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Por ManueL Perez GARcia [mperez@ual.es]

DirecTor peL CiesoL. CENTRD MiXTO CIETMAT -LINIVERSIDAD DE ALMERiA

¢Por qué perdemos la “capitalidad solar”? "~

aya por delante, antes de nada, mi parcialidad.
Son muchos afios de colaboracién y, por qué no
decirlo, de aprecio personal a los que alli
trabajan, como para no expresar mi inquietud
ante el sentimiento anti Plataforma Solar de
Almerfa y anti CIEMAT que ha recorrido
algunos medios locales en las tltimas semanas
a raiz de la celebracion del congreso Solar
PACES en Granada en lugar de en Almeria.

Mi condicion de almeriense y de persona
vinculada a estos temas hace que me haya
escocido como al que mas que este evento de
orden mundial no haya tenido lugar en nuestra
ciudad, pero de ahi a centrar la diana de las
criicas en la PSA hay una diferencia
importante. Es mas, creo que esta circunstancia
inevitable en un entorno en el que cada uno
debe saber jugar sus bazas y a la que debemos
hacer frente en este momento critico de
posicionamiento econdmico y social para el
futuro, debe servirnos para reflexionar sobre los
reiterados proyectos, iniciativas y declaraciones
de unos y otros sobre la consideracion de
Almeria como referente, bonita palabra, en
energias renovables.

En mi opinidn, si pretendemos que nuestro
tnico valor en este ambito sea exclusivamente
la PSA y que ademas sea la llave de todas las
puertas que hay que abrir para atraer proyectos
y eventos, creo que vamos por mal camino.
Vamos a admitir que contamos con capacidad
operativa y el tirén turistico para convencer y
alojar a unas 1.500 personas entre asistentes y
acompafiantes al mismo nivel que ciudades en
las que ya se ha celebrado el Solar PACES como
Sidney, Las Vegas, Berlin o Sevilla (aqui no se
produjo tanto revuelo, por cierto). Los
siguientes hilos de los que tirar son
evidentemente los de la implicacion
institucional y social y, claro est, la existencia
de industrias y proyectos relevantes cuyos
promotores quieran mostrarlos al mundo
mundial. Con esto tltimo ya podria empezar a
explicarse presencias en la lista de ciudades
algo mas pequefias pero con estas
caracteristicas como Perpifian o Colonia y, en
cierto modo y desgraciadamente para nosotros,
la de la propia Granada. Lejos queda aquella
primera edicion en formato congreso del Solar
PACES que se celebr6 en Mojacar en el afio 1992
cuando todo era mas simple y directo.

No es momento en cualquier caso de avivar el
fuego de los agravios histdricos y recientes a
nuestra provincia, algunos e importantes,
relacionados con proyectos de plantas o de

industrias renovables cuyas interioridades y
maldades slo conocen los que las han sufrido
(o que las estan sufriendo...). Es el momento de
reaccionar y apostar por hacer de nuestra
provincia un polo de atraccion para
profesionales e industrias y, aunque en este
juego de intereses inevitablemente unas veces
ganemos y otras perdamos, nadie pueda
cuestionar nuestros valores, no los de la PSA, en
este campo.

Y para demostrar que no se trata de echar
balones fuera empezaré por mi propia casa, la
Universidad de Almeria. Tenemos que ser
capaces de montar una oferta formativa y
cientifica lo mas especializada y diferenciada
posible que atraiga a estudiantes e
investigadores de todo el mundo y esto ademas
lo tenemos que hacer con la dificultad afiadida
de que la apuesta institucional en este sentido

esfuerzo, en la combinacion de la innovacion
tecnolégica y de la adopcion de escalas
adecuadas a cada actividad, pequefia a nivel de
produccion 'y grande a nivel de
comercializacion. ;De qué nos sirven las
grandes cifras de megavatios instalados en
nuestra provincia si los componentes de las
plantas, y lo que es peor, el disefio y la
operacion de las instalaciones tienen poco de
“almeriense”? ;Qué hemos hecho aqui
diferente a explotar los mismos programas de
subvencion y financiacion que el resto de
provincias andaluzas? ;Por qué ha sido tan
dificil establecer una agencia local de la energia
exclusiva y operativa cuando las circunstancias
de financiacién europea lo permitian? No
quiero hacer mas sangre de la necesaria, pero de
nuevo aparece la referencia a Granada...

Tenemos que poner en marcha de una vez por

40ué hemos hecho aqui diferente a explotar los mismos programas de subvencidn y

financiacién que el resto de provincias andaluzas? &Por qué ha sido tan dificil

establecer una agencia local de la energia exclusiva y operativa cuando las

circunstancias de financiacidn europea o permitian? No quiero hacer més sangre de la

necesaria, pero de nuevo aparece la referencia a Granada...

no es precisamente nuestro campus sino el
“Andalucia Tech”, concebido ad hoc para las
Universidades de Malaga y Sevilla.

La ahora denostada Plataforma Solar de
Almeria viene colaborando en proyectos,
financiado becas y sus investigadores
participando en actividades formativas de
nuestra universidad desde la creacion de la
misma. Es el momento de poner en valor lo
anterior, antes de que sucumba a los cantos de
sirenas de nuestras hermanas mayores y, junto
a unos estudios de grado genéricos que
probablemente tengamos que compartir con la
mayor parte de las universidades andaluzas,
debemos establecer masteres y programas de
doctorado internacionales en los aspectos
distintivos que podemos desarrollar desde aqui
gracias precisamente a la PSA, esto es, las
tecnologias de concentracion solar y el
tratamiento de agua.

Tenemos que a apostar claramente por un
modelo de desarrollo de negocio y empresas en
energias renovables con una repercusion local
verdadera. El éxito de la agro-industria se ha
basado aparte, claro estd, de la dedicacion y el

nc 3

todas los prometidos espacios tecnologicos y
stper proyectos anunciados de forma
reiterada e incluso machacona. Nadie duda de
la consistencia de los mismos, pero hoy dia la
informacion fluye de manera inmisericorde y
la secuencia anuncio-retraso-noticia sobre
proyecto en otra provincia es mortal de
necesidad para las ilusiones de comarcas
enteras o de las empresas que ven en estos
proyectos la via de reforzar la marca Almeria
Solar.

En fin, el catdlogo de actuaciones pendientes
(ferias, proyectos industriales, megaplantas de
produccién,...) es tan amplio que merece la
pena sistematizarlo y seguro que nos
encontramos todo tipo de circunstancias y
peripecias, algunas me consta que hasta
chuscas. La conclusion en cualquier caso es que
como no rematemos, o nos dejen rematar,
algunas de estas actuaciones la tnica reaccion
que vamos a poder tener ante pérdidas de
oportunidad como la que ha supuesto el que no
se haya celebrado el Solar PACES en Almeria
solo va a poder ser, como en este caso, el simple
pataleo. Vamos a ello...0




Por ANDRES GARCIA LORCA. CateoraTico ok LA LINIVERSIDAD DE ALMERA

Gierres, ahorros y actividad academica

s normal que en tiempos

dificiles se hagan reajustes
econdmicos. Este afio el cierre a
cal y canto de edificios académi-
cos en agosto ha venido precedi-
do de un cierre parcial en julio.
Medida que tal vez resulte nece-
saria pero que en cierta medida
pone en evidencia un criterio un
tanto restringido del concepto de
universidad. Ahora, con motivo
del inicio de las actividades lecti-
vas, el cierre de los edificios se
adelanta y el nuevo horario sera
de 8 a 20 horas. Estas medidas
puede que incluso resulten
cédmodas para algunos e incomo-
das para otros, pero no siempre
son las mismas razones las que
arguyen unos y otros.
Personalmente, entiendo que
una crisis conlleve este tipo de
actuaciones, pero no las compar-
to. Tal vez porque en las univer-
sidades europeas que conozco
no ocurre asi por razones muy
vinculadas a la propia esencia
del trabajo universitario. En efec-
to, la vida universitaria es
docencia, pero también es inves-
tigacion y en una proporcion
que debe ser muy superior. Es
légico que si no hay actividad
docente, se cierren edificios y se
supriman servicios, pero lo rela-
cionado con la investigacion
debe de estar operativo, en gran
medida.
El mes julio, fechas que son ofi-
cialmente validas y necesarias
para el desarrollo de la labor
investigadora, es un periodo, en
el que suspendida la actividad
docente, el profesor atiende a la
finalizacion de tesis, preparacién
de comunicaciones a congresos,
trabajo de campo de proyectos
de investigacion y elaboracion
de resultados, preparacion de
publicaciones cientificas, en defi-

nitiva, continuar con la labor
académica, que en muchos casos
también ocupa dias de agosto.
En mi caso, que he estado el mes
dejulio y algtin dia de agosto en
el Campus, la realidad ha sido
insufrible. He tenido que traba-
jar en condiciones muy dificiles
al estar algunos servicios centra-
lizados como el del aire acondi-
cionado y no estar operativo. Es
posible, que cuando se disefia-
ron los edificios departamenta-
les, se buscara conciliar la activi-
dad docente con la investiga-
cion, lo que ya era un error, pero
no debe castigarse a los usuarios
de los edificios que se ajuste a
ese perfil, sino buscar soluciones
que posibiliten la continuidad de

un problema mas serio y com-
plejo. Este afio me comunican en
mi Departamento de manera ofi-
cial que no hay dinero para las
practicas de campo de los alum-
nos; y de forma oficiosa que
pueden seguir los recortes.
Asumo de nuevo que es necesa-
rio el ajuste presupuestario, pero
antes deberfamos conocer con
detalle las propuestas de ajuste
de todas y cada una de las parti-
das presupuestarias. Porque la
evidencia demuestra muchos
desfases que son necesarios ajus-
tar, -recordemos algunas noticias
recogidas en prensa sobre el par-
ticular-comenzando con las
plantillas y terminando con gas-
tos corrientes innecesarios para

de Andalucia, cumple con sus
obligaciones presupuestarias,
realiza los pagos en tiempo y
por las cantidades estipuladas en
las consignaciones; porque
puede ocurrir que nos estemos
autoflagelando y otros eludan
sus responsabilidades o incum-
plan dolosamente con sus obli-
gaciones. Mucho me temo que
en estas medidas de ahorro se
puedan ocultar realidades mas
preocupantes y que pueden aflo-
rar con mayor nivel de impacto.
Es por ello que la comunidad
universitaria debe de estar infor-
mada de aspectos como los
enunciados. No es por cuestio-
nar una gestion sino por aplicar
un concepto como el de gober-

Asumo que es necesario el ajuste presupuestario, pero antes deberiamos cono-
cer con detalle las propuestas de ajuste de todas las partidas presupuestarias. La
evidencia demuestra muchos desfases que son necesarios ajustar antes de
empezar a reducir horarios y servicios a la comunidad universitaria.

la actividad.

Es cierto que en el caso de agos-
to, mes de vacaciones para los
funcionarios, no lo es del todo
para el universitario investiga-
dor; y es que muchas veces no se
puede ajustar el desarrollo pro-
ductivo de la investigacion al
calendario docente académico,
aunque dicho calendario lo cum-
pla escrupulosamente como
docente. Bien es cierto que esta
opinion puede no ser comparti-
da por quienes opinan de la bon-
dad del cierre y de los minimos
efectos que produce, ya que no
suele haber nadie.

Las medidas de ahorro no sélo
parece que afectan a los horarios
docentes, sino a la propia cali-
dad de la docencia y esto si es

el desarrollo de la docencia e
investigacion. Una vez ajustado
y racionalizado el gasto y asumi-
do por la comunidad universita-
ria, habra que plantear a la socie-
dad, cual es el costo real de la
ensenanza y a partir de ahi, estu-
diar un aumento de los costos de
matricula, comenzando con
penalizar la banalizacion de las
convocatorias de exdmenes. No
es de recibo que se puedan ir
agotando convocatorias si un
aumento progresivo de las tasas
con cardcter disuasorio. Esto no
es limitar derechos, es hacer jus-
ticia social.

Conviene no perder de vista en
este debate, si la administracion
responsable de financiar a las
universidades publicas, la Junta

nanza, que implica la consulta
con los gobernados y la implica-
cion de los mismos en el proceso
de toma de decisiones. Gestionar
sin este principio es aumentar
los problemas y favorecer la dis-
crecionalidad arbitraria.

En cualquier caso, ante estas
medidas, siempre tendremos
que preguntarnos lo que han
supuesto de ahorro y si tal vez
el ahorro se podria haber pro-
ducido en otro tipo de gastos
corrientes. Pero lo realmente
importante es, si estas medidas
son el prolegémeno de un pro-
ceso de recortes econdmicos de
mayor calado y de ser asi,
habra que preguntarse como
reaccionara la comunidad uni-
versitaria. O
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Cursos con practicas en empresas

La Confederacién de Empresarios de Andalucia [CEA) y la Confederacién
Empresarial de la Provincia de Almeria [ASEMPAL), en colaboracidn con
el Servicio Andaluz de Empleo y el Fondo Social Europeo, han puesto en marcha
la nueva convocatoria de Formacion Profesional para el Empleo 2011 dirigida
prioritariamente a Desempleados menores de 30 anos.

BACHILLER SUPERIOR, BUP, COU/FP 11 0 EQUIVALENTE

Gestion Fiscal (Almeria)

RRHH y Gestion Laboral (Almeria)

Técnico en Gestion Medioambiental (Almeria)
Técnico en Gestion de Sistemas de Calidad (Almeria)

CURSOS GRATUITOS
PLAZAS LIMITADAS
DIPLOMA ACREDITATIVO

HORAS

560 horas
560 horas
560 horas
560 horas

Gestion Administrativa: Fiscal, Laboral y Contable (Almeriay EL Ejido] 700 horas

Gestion Contable Informatizada (Macael)

700 horas

Secretariado y Relaciones Externas (Roquetas de Mary Huercal Overa] 700 horas

Informatica Administrativa [Almeria y Vera) 700 horas
Disenio Grafico y Autoedicion [Almeria) 800 horas
LICENCIADOS Y DIPLOMADOS UNIVERSITARIOS O EQUIVALENTE HORAS
Energias Renovables [Almeria) 700 horas

Recogida de solicitudes: a partir de septiembre de lunes a viernes de 8:30 a 14:30 horas

INFORMACION E INSCRIPCIONES:

CONFEDERACION EMPRESARIAL DE LA PROVINCIA DE ALMERIA (ASEMPAL)
Centro de Formacion:

(/ Mendez Nuriez n° 24 - bajo - 04001 ALMERIA

Tel: 950 256 577 « Fax: 950 268 961

formacion@asempal.es - www.asempal.es

mars formacion mars poribilidaders
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La I.IAL afronta uno de los cursos mas complicados en lo econdmico: cierre del Campus a las 20

horas, supresin del Cine Club Universitario y del Aula de Teatro, retraso en el pago a proveedores y

de las néminas, el cierre del ejercicio de 2010 en nimeros rojos, y el anuncio del Rector de habra
nuevos recortes, son algunos de Ios primeros sintomas de Ia situacitin que se avecina.

1 igual que el resto de las instituciones publicas, la Universidad de Almeria esta viviendo una
A situacion delicada en lo econdmico. La crisis también se ha instalado en los campus, que se ven
obligados a buscar formulas de ahorro en las diversas parcelas, a fin de hacer viable una situacion cier-
tamente dificil. Entre las medidas propuestas para recortar la factura de la Universidad esta el cierre de
los edificios a las 20 horas, una medida que entr6 en vigor el pasado 26 de septiembre y que viene pre-
cedida del cierre a cal y canto de todo el Campus durante el pasado agosto. La decision esta directamen-
te relacionada con la situacion de las cuentas corrientes de la propia Universidad y de la necesidad de
empezar a adelgazar el gasto corriente a toda costa. Sin embargo, el rector Pedro Molina, no supo decir
cuanto dinero se ahorrara con el cierre anticipado de los edificios.
La decision llega después de que los rectores espanioles, a través de la CRUE, emitieran un comuni-
cado el pasado mes en el que alertaban de la grave situacion financiera por la que atraviesan los cam-
pus espanoles, y de que si no se tomaban medidas contundentes se podia desembocar en un endeu-
damiento de estas instituciones muy dificil de asumir para las préximas décadas.
Los recortes también se hacen obligados ante el descenso de ingresos de la Universidad de Almeria,
que ha comprobado cémo los alumnos se matriculan en menos asignaturas que en afos anteriores.
Este descenso en los ingresos por matriculas, que habitualmente se destina a gasto corriente, se debe
a que los alumnos pagan solo los créditos que creen que son capaces de superar, no como ocurria en
cursos anteriores en los que las familias eran mas generosas con los estudiantes.
A pesar de este descenso en el niimero de créditos contratados, la Universidad de Almeria ha creci-
do casi en 700 alumnos con respecto al curso pasado. Este serd uno de los cursos en los que la
Universidad de Almeria tenga mas alumnos. Y es que el aluvion de nuevas matriculas ha sido tan
destacado que son varias las titulaciones han cubierto todas las plazas, incluso han tenido que habi-
litar listas de espera, ante el interés que los jovenes de Almeria han mostrado por su universidad.
Pedro Molina traslado a los periodistas la necesidad de contener el gasto del campus ante el descen-
so de los ingresos y adelantd que se pondran en marcha mas medidas de ahorro, aunque no quiso
especificar cudles. Entre las medidas de ahorro esta el hecho de que la UAL se ha retirado del Cine
Club, que deja de llamarse universitario, y abandona el Aula de Teatro Universitaria.
El curso comienza con la incertidumbre en lo econdmico, también después de conocer que en el Boletin
de Informacion de la Gerencia de la UAL, con fecha 1 de julio, se indicara que la Universidad acabd el
gjercicio de 2010 con déficit, debido a los niveles de inversion y reduccion de deuda, una situacion que
para un experto en economia consultado por Nova Ciencia “no parece grave” si no se acumulan nue-
vos ejercicios con déficit, pero dada la tendencia, todo indica que se sucederan mas ejercicios en negati-
vo. Segtin este experto la Universidad de Almeria lleva tres afios de deterioro de su tesoreria. El retraso
en el pago de las néminas, que en septiembre se ha salvado por los ingresos de las matriculas de los
alumnos, o el retraso en el pago a los proveedores en varios meses, los retrasos de las aportaciones de
la Junta de Andalucia a la Universidad, o la fiscalizacion hasta limites burocraticamente insoportables
por parte del Ministerio y de Junta de los gastos en proyectos de investigacion, son otros sintomas de
que la caja universitaria anda tocada, y que las cajas de las que mayoritariamente se nutre también. Lo
que sorprende es que el Rector no tuviese un plan para hacer frente a una situacion que de lejos se veia
venir. Hoy, ni siquiera sabe cuanto va a ahorrar cerrando la Universidad a las 20 horas mientras man-
tiene casi intacto un equipo de gobierno que ya era sobredimensionado en época de bonanza. O
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€l Nuevo Curso
Peores notas en la convocatoria de
seutiemhre de Selectividad

La convocatoria de septiembre de la
Prueba de Acceso a la Universidad, mas
conocida como Selectividad, se salda con
peores notas que la convocatoria de junio.
Esta convocatoria ha sido cursada por 876
alumnos. De ellos, el 78 por ciento han
aprobado. Eso si, los resultados de esta
convocatoria son sensiblemente peores
que los de la convocatoria de junio, como
demuestra que ningun alumno haya supe-
rado el 8 y que la gran mayoria, mas de un
60 por ciento, se haya quedado entre el 5
y el 6. Esto pone de manifiesto que los
estudiantes que van a septiembre no aca-
ban de aprovechar el verano.

Derecho, Economia y lag sanitarias, los
grados mas demandados en la UAL

La Universidad de Almeria lleva a gala el
haber colgado el cartel de ‘completo” en
varias de sus titulaciones, una realidad que
contrasta con la de anos anteriores, en los
que la Universidad sélo colgaba el cartel
de 'no hay plazas’ en las titulaciones de la
rama sanitaria. Este afio, con 700 alumnos
mas, la Universidad ha llenado los grados
de Derecho, Economia y las carreras sani-
tarias. Y no han sido las unicas, ya que
también han tenido mucho tirén los gra-
dos de Marketing e Investigacion de
Mercados, Estudios Ingleses, los diferentes
magisterios, asi como los grados en
Ingenieria  Mecanica e Ingenieria
Electronica, que habitualmente no tiene
tanta aceptacion.

La Residencia Universitaria, un
proyecto en naufragio

El proyecto para construir una residencia
universitaria en Almeria todavia no
acaba de cuajar. El rector de la UAL,
Pedro Molina, apunto a la crisis econémi-
ca como la responsable del paron en
este proyecto. Se trata de una iniciativa
que se ha ido abajo en el ultimo momen-
to, explico el rector, quien también admi-
tié que la construccion de la residencia
universitaria es una de “mis grandes pre-
ocupaciones”. Su construccion estaba
prevista en el cruce entre la Avda. del
Mediterraneo y la de Monserrat, pero el
contacto con el promotor esta actual-
mente en dique seco.

Nuevos accesos, ya en obras

Tras anos de retrasos,
los accesos desde la
Autovia del Aeropuerto
hasta el Campus de la '
Canada han reanudado
sus obras. Los antiguos
carriles seran sustituidos
por una gran rotonda



5'.!'5

@ CIENCIAS

%5 m

ex/z?ehmenz‘a/ej ies lo tuyo!

fFacultad de La Facultad de Ciencias
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mejor formacion universitaria con
curso 20] ] /] 2 una oferta de gradus y
masteres que te abren la puerta
a un gran futuro profesional.

Para tu carrera universitaria,

CIENCIAS, jes lo tuyo!

Grado en Matematicas
Infinitas posibilidades

Grado en Quimica
2011, Ano Internacional de la Quimica

Grado en Ciencias Ambientales
jCambia el mundo!

master en Control de Residuos de Plaguicidas y Contaminantes -
master en Quimica Avanzada Aplicada - master Interuniversitario en
Matematicas - master en Biotecnologia Industrial - master en Agua
y Medio Ambiente en Zonas Semiaridas - master en Genética y Evo-
lucion - master en Evaluacion del Cambio Global (nuevo)

& FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES
{'_‘ e Edificio Clentifico Técnico Ill Matematicas e Informética
=t U T Ctra. Sacramento s/n
4 v La Cafada de San Urbano (Almeria)

R 950 01 50 79 fecee@ual.es

.ﬂrpehﬂﬁe!ﬁ‘r'd’ej www.ual.esiclenciasexperimentales UNIVERSI’DAD DE ALMERIA



PREMIO A VARIOS INVESTIGADORES DE LA
UAL. La investigacion en la Universidad de
Almeria goza de buena salud, a tenor de los reco-
nocimientos que han recibido tres grupos de
investigacion en diversos foros. Miembros del
grupo de investigacion Marketing y Estrategia:
Innovacién e Investigacion se han hecho con el
premio al mejor articulo de investigacion publica-
do en la Revista Esparnola de Investigacion de
Marketing, por un trabajo sobre el zapping’ en
horario de prime time. Otro de los grupos galardo-
nados en las ultimas semanas ha sido el grupo de
investigacion  Automatica, Electronica y
Robética, que ha recibido el premio al mejor tra-
bajo durante las XXXIl Jornadas de Automatica,
celebradas en Sevilla el pasado septiembre, por un
estudio sobre el control térmico de un edificio bio-
climatico. Por ultimo, Francisco Molina, Diego
Valera y Alejandro Lopez, del Departamento de
Ingenieria Rural, han recibido el premio a la
mejor comunicacion del VI Congreso Ibérico de
Agrolngenieria, dentro del area de tecnologia de
invernaderos.

EL CEIA3 TENDRA UNA ESCUELA DE DOCTO-
RADO EN AGROALIMENTACION. El Campus de
Excelencia Agroalimentario (CEIA3) creara una
Escuela Internacional de Doctorado en
Agroalimentacion. La Escuela sera dirigida por un
Consejo Rector, integrado por los vicerrectores
con competencias en doctorado en cada universi-
dad y los coordinadores de los programas de doc-
torado integrados en ella, asi como otros miem-
bros de las comisiones académicas hasta alcanzar
una representacion paritaria entre las instituciones
firmantes y representantes de las entidades cola-
boradoras. http://www.ceia3.es/

| PREMIO DE PERIODISMO COLOMBINE. La
Asociacion de Periodistas — Asociacion de la
Prensa de Almeria (AP-APAL), en colaboracién con
la Asociacion de la Prensa de Madrid (APM), y el
patrocinio de Unicaja, organiza este certamen que
pretende rendir homenaje a la primera periodista
profesional de Espana, la almeriense Carmen de
Burgos Segui “Colombine” y reconocerd la labor
de quienes se ocupen de los temas relativos al
papel de la muijer en la sociedad y que quede refle-
Jjado en los medios de comunicacion. El premio
esta dotado de 3.000 euros, y los trabajos se pue-
den presentar hasta el 13 de enero.
www.premiocolombine.com.

CREAR CONCIENCIA SOBRE LA
PROSTITUCION. El Centro de Estudio de las
Migraciones y las Relaciones Interculturales de la
UAL (CEMyRI) ha organizado para el proximo 25
de noviembre una jornada sobre el Abordaje de la
Trata de Personas para la Prostitucion en Espana.
En esta jornada se analizaran las estrategias de
lucha contra esta violacion de los derechos huma-
nos que se estan llevando a cabo en nuestro pais
tanto desde la administracion del Estado, las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y el ambito aso-
ciativo. El plazo de inscripcion se prolongara desde
el 15 de septiembre al 15 de noviembre. Plazas:
120. Precio: 15€. www.cemyri.es.

Pionera en Andalucia en la atencion al dano cerebral

L a Universidad de Almeria es el primer
campus andaluz en contar con un espa-
cio donde se atiende a personas con dafio
cerebral. Esta unidad de estancias diurnas
esta dirigida por el Centro de Evaluacién y
Rehabilitacion Neuropsicologica (CERNEP)
de la UAL, donde se avanza en la investiga-
cion sobre nuevas técnicas de atencion y
rehabilitacion para estas personas.
La consejera para la Igualdad y Bienestar
Social, Micaela Navarro, inaugurd este espa-
cio tinico en la universidad andaluza, que ha
quedado ubicado en la Facultad de Ciencias
de la Salud y donde se atiende a un total de
veinte personas.
Esta unidad es la punta de lanza de un centro
especializado en la atencién integral de per-
sonas con dafio cerebral adquirido a través de
técnicas neuropsicoldgicas, logopédicas y
fisioterapéuticas.

Una puerta hacia el e
D el 19 al 21 de este mes, la Universidad de

Almeria celebra las Jornadas de Puertas
Abiertas, un encuentro en el que los nuevos alumnos
tienen la oportunidad de conocer a fondo la
Universidad. Como en anos anteriores, estas Jornadas
coinciden con la celebracion del Foro de Empleo,
donde empresas de la provincia se acercan a la

Universidad en busca de los talentos que les hagan
avanzar en estos tiempos tan complicados. Dentro de

Inauguracién del CERN
el pasado mes en la UA|
por la consejera Mig
Navarro. Fotg €
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Desde tratamientos para la mejora de la
memoria, hasta técnicas para avanzar en
atencion o apoyar el lenguaje. Todo esto,
junto a sesiones de fisioterapia y trato con los
neuropsicologos que trabajaran en el centro
haran que este espacio se convierta en un
lugar de referencia.

esta cita se llevara a cabo el Foro del Autoempleo, una plataforma para fomentar el espiritu emprende-
dor en la comunidad universitaria. Los emprendedores contaran con un espacio para que puedan dar a
conocer sus proyectos empresariales y empresas tanto entre los estudiantes, como entre el resto de per-
sonas que participaran en esta cita, que se desarrolla a la entrada del Campus de La Cafnada. De forma
paralela, se llevaran a cabo charlas, conferencias y talleres de diversa tematica. ® www.ual.es/empleo.

El PDI pide investigar si el profesor Lirola sufre acoso laboral

aJunta de Personal Docente e Investigador
L (PDI) de la Universidad de Almeria apoya al
profesor Jorge Lirola y solicita que se investigue si
esta siendo victima de acoso laboral por parte del
rector, Pedro Molina. Este docente ha sido expe-
dientado por el Consejo de Gobierno por dar
publicidad a las denuncias presentadas ante la
Fiscalia por un presunto caso de corrupcion y pre-
varicacion en la formacion del jurado encargado
de seleccionar a la persona que ocupara la catedra
de arabe en la Universidad de Almeria. El Consejo
de Gobierno quiere imponer a este profesor una
sancion de cuatro anos apartado de su funcion
docente en la Universidad. Sancion considerada
"desproporcionada” por el resto de docentes, que

bre, el PDI ha solicita-
do "activar los proto-
colos de identifica-
cion” de lo que puede
ser un caso de acoso
laboral.

La junta de profeso-
res, que no entra a
valorar los hechos
ocurridos, si toma
parte en lo que
entiende como "pre-
servar las maximas
garantias para el tra-
bajador" y se mues-

recuerdan que ante otros casos mas graves ocurri-

dos en la UAL las sanciones fueron menos duras.

La Junta de PDI ha salido en amparo de Jorge Lirola,

después de que éste lo solicitara. Tras su reunion

extraordinaria, celebrada el pasado 20 de septiem-
ncs

tra contraria a que el
rector participe en el
proceso de instruc-

Jorge Lirola en una imagen de
archivo en la Fundacion de
Estudios Arabes Ibn Tufail.
Foto: Carlos Martinez

cion del expediente y sancion, en la medida en
que es parte interesada en este enfrentamiento.
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Via libre del Congreso al
Master en Psicologia Sanitaria

1 Congreso de los Diputados aprobd el pasado

mes la Ley General de Salud Ptblica que regula
de forma definitiva la profesion del psicélogo sanita-
rio, que hasta ahora se encontraba en una paradoja
legal. La norma, que también fue aprobada por el
Senado, establece que tendran la consideracion de pro-
fesion sanitaria aquellos psicologos que, ademas de
contar con el grado o la licenciatura en Psicologia,
cuenten con el titulo oficial de Master en Psicologia
General Sanitaria. De esta manera, los psicélogos
podran trabajar en su propio gabinete clinico, algo que
hasta ahora s6lo podian hacer quienes acreditaran una
experiencia de ejercicio de esta actividad, o quienes
hayan cursado el titulo de Psicologo Interino
Residente, una residencia en hospitales publicos simi-
lar a la que realizan los médicos, y para la que sélo se
ofertan 130 plazas al afio. Mientras se pone en marcha
este nuevo master, que también se implantara en la
UAL, hay una moratoria que permite que los psicélo-
gos con formacion en un master oficial de clinica pue-
den dedicarse a la psicologia sanitaria.

Los almerienses, mas de deporte
activo que de ‘sillonball

n estudio realizado por investigadores de la

Universidad de Almerfa asegura que los alme-
rienses son mas aficionados a practicar deporte que a
consumirlo, bien sea en directo o a través de la tele-
vision. Esta es una de las conclusiones recogidas en
el libro Hdbitos deportivos, actitudes y satisfaccion de los
almerienses con el deporte’, editado por la UAL y el
Ayuntamiento de Almerfa. La obra esta coordinada
por Alvaro Sicilia y se trata de uno de los pocos tra-
bajos publicados hasta la fecha, en los que se anali-
zan los habitos deportivos de la sociedad almeriense.
En él se pone de manifiesto el interés de los habitan-
tes de esta ciudad por practicar deporte. En este sen-
tido el autor explica que la actividad fisica mas segui-
da por los almerienses es caminar (31,6%), seguida
del fitness (21,7%), y correr (20,6%). El primer depor-
te con mas practicantes formalizados es el fatbol
(19,8%), y el segundo, la natacion (19,3%).

Clausura de la
edicion del
Master en

n menores infractores y formar a
ales en intervencion psicoldgica
lacionada con la justicia juvenil, llega la
inta edicion del Experto Universitario en
Intervencion con Menores Infractores de la
Universidad de Almerfa. Este programa
de postgrado ha sido homologado por el
Instituto Andaluz de la Administracion
Publica de la Junta de Andalucia, en su
anteriores ediciones, un sello que garanti-
za la calidad de la

situaciones que se le presentan a estos
profesionales. El cardcter multidiscipli-
nar de las ensefianzas le aporta una pers-
pectiva mas amplia al Experto.

El programa incluye algunas de las técni-
cas de intervencion mas novedosas en el
campo de la Psicologia, como las terapias
conductuales de tercera generacion y el
mindfulness, que le aporta al curso un
caracter innovador y abre una puerta a la
investigacion en
estas propuestas

|
enseflanza  que ISR LS L = tedricas.
recibirén los alum- f El profesorado
patos del maste P

nos que apuesten

por esta formacion. < Titulo: V EXP

erto Universitario en

esta formado

os Infractores por docentes

Este programa de  |,tervencion con Menor junio universitarios,
postgrado tiene un & Duracion: De noviembre aJ e octubre s
marcado  cardcter & Inscripcion: purante e_‘ mGeasrcia y Flor res, profesio-
profesionalizante, y & Directores:Juan Gj;§|015634' nales de cen-
esta especialmente  zaldivar Basurto- Tel. tros de refor-
dirigido a titulados y menores@ual-esal es/hum009/menores.htm| TR Glo TETE
. . a.ual. p
profesionales que tra-  httpy//nevad res, asi como

bajan en el ambito de

la justicia juvenil.

Quienes cursen este titulo de Experto
ampliaran su formacion en el rea de inter-
vencion psicoldgica con este grupo de
poblacion tan especial, con el objetivo de
que apliquen los conocimientos adquiri-
dos a lo largo del programa en su trabajo
con los menores y las familias.

Se trata de una formacion teérica y prac-
tica, con una estructura de mdédulos que
preparan a los alumnos para hacer frente
a las situaciones que se pueden encontrar
en el desempefio de su labor con los
menores, y sean capaces de desenvolver-
se con soltura ante casos de drogadiccion,
agresividad y violencia, mediacién, mal-
trato filio-paternal, asi como el resto de
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representantes de la
justicia. Entre todos, ofreceran una vision
muy amplia del trabajo con menores
infractores.
Este titulo de Experto esta dirigido por
Juan Garcia y Flor Zaldivar, y organizado
por el Seminario Permanente de
Formacion e Investigacion
Multidisciplinar en Justicia Juvenil, de la
Universidad de Almeria; cuenta con la
colaboracion de la Facultad de Psicologia
y la Consejeria de Gobernacién y Justicia.
El programa se imparte todos los viernes,
desde noviembre hasta junio y tiene un
coste de 1.500 euros, aunque también hay
a disposicion una serie de becas para faci-
litar el acceso a alumnos con menos posi-
bilidades. O



INVESTIGADORES.

Trabajando por Ia
salud mental

Conocer la prevalencia de los trastornos psicoldgicos en nifios y

adolescentes, y |a prevencidn de este tipo de alteraciones centran el

trabajo de este grupo de investigacitn nacido hace menos de un afio, que

incorpora en su lista de cientificos a profesionales de diversos campos

relacionados con estos grupos de poblacidn.

El trabajo con la infancia y la adolescencia
y, por ende, con sus familias es uno de los
mas apasionantes de la Universidad de
Almeria. Ver como los esfuerzos en inves-
tigacion se traducen en avances en los
pequenos y descubrir que las herramien-
tas desarrolladas funcionan con los nifios
y adolescentes es una de las mayores
satisfacciones que un investigador del
area de Psicologia se puede llevar. De ahi
que las personas que integran este grupo
de investigacion trabajen con tanto entu-
siasmo y pongan tanto interés en que sus
estudios tengan un resultado palpable en
la sociedad.

El grupo de investigacion Avances en
Intervencion y Epidemiologia con
Infancia, Adolescencia y Familias lleva
trabajando algo menos de un afio, aunque
muchos de los investigadores que lo inte-
gran cuentan con una dilatada trayectoria
cientifica y profesional. Junto a estos
investigadores experimentados, en el
grupo hay cientificos que acaban de ini-
ciar su trayectoria en este mundo, que tie-
nen la oportunidad de aprender de sus
compareros, por eso también se puede
decir que se trata de un grupo de forma-
cion de investigadores en esta rama del
conocimiento.

Es un grupo de investigacion muy plural,
en el que se retinen profesionales de dife-
rentes ramas de la Psicologia y que ejer-
cen en diferentes espacios, tales como la
propia Universidad de Almerfa, la
Delegacion de Educacion, la Unidad de
Gestion Clinica de Salud Mental del
Complejo Hospitalario Torrecardenas o
la Delegacion de la Consejeria de
Igualdad y Bienestar Social. Esta caracte-
ristica lo convierte en un grupo de inves-
tigacion muy interesante, en la medida en
que incorpora formas diferentes de traba-

jar con la infancia, la adolescencia y las
familias, del mismo modo que atinan dis-
tintas posturas tedricas de la Psicologia.
Sus investigaciones son una actuacion
plural que se mueve en diferentes en
ambitos de la Psicologia, como la clinica,
la educativa y la sociocomunitaria y, en la
mayoria de los casos, se integran perspec-
tivas conceptuales y metodologicas dife-
rentes. Esto redunda en la ampliacion de
la perspectiva a la hora de afrontar retos
cientificos y en conseguir unos resultados
de investigacion mas interesantes.

Sus trabajos y sus investigaciones se cen-
tran en los ambitos de infancia, adoles-
cencia y familia, para evitar, en la medida
de lo posible, la aparicion de trastornos
en los menores. Es un trabajo de preven-
cién que se hace cada vez mas importan-
te, sobre todo por los cambios tan vertigi-
nosos que se viven en la sociedad actual,
para los que ni los educadores o maes-
tros, ni los padres ni los propios menores
estan del todo preparados.

Este grupo esta integrado por una decena
de investigadores y liderado por la profe-
sora de la Universidad de

investigadores transfieren conocimiento a
la sociedad, ésta también les aporta un
“feedback” que les vale para avanzar en su
tarea investigadora. Como define la direc-
tora del grupo, se trata de una “transferen-
cia bidireccional” del conocimiento. Es un
enriquecimiento mutuo con unos resulta-
dos mas que interesantes.
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Almeria Inmaculada
Gomez Becerra, y vuelcan
muchos de sus esfuerzos
en la transferencia de los
avances alcanzados en los
estudios. Y es que, como
afirman sus integrantes,
este grupo de investiga-
cion no se caracteriza tanto
por una amplia o rapida
produccion cientifica, sino
mas bien por la transferen-
cia, casi inmediata, de los
avances alcanzados en sus
estudios.

Del mismo modo que los
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Un programa web en vias de ser patentado

Uno de los resultados mas destacados y recientes de este grupo de
investigacion es el programa Incole, una aplicacion web destinada a
entrenar habilidades cognitivas en los grupos de poblacién con los que
ellos trabajan habitualmente. Este programa permite disenar diversas
pruebas de evaluacion e intervencion psicoeducativa, que cuenta como
novedad presentarse como un pagina web de facil manejo, ya que
resulta muy intuitiva y permite compartir los resultados del estudio a
través de la red. Esta novedad hace mas facil el trabajo en equipo de los
profesionales que utilizan esta aplicacion, ya que no necesitan reunirse
€n un mismo espacio para comentar los resultados de una prueba.
Gracias al programa Incole, cuya patente se encuentra en proceso de
tramitacion en la Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion de la Universidad de Almeria, se podran ahorrar costes en
recursos humanos y agilizar el proceso de realizacion de este tipo de
pruebas.
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Dado que llevan trabajando juntos como
grupo algo menos de un afo, estos inves-
tigadores cuentan con muchos convenios
con instituciones que estan en periodo de
negociacion o de firma con instituciones
u organismos como: diferentes asociacio-
nes de padres, el Observatorio de la
Infancia, la ONG Unicodesa, y el Hospital

Responsable:
INMACULADA GOMEZ BECERRA

Ma Jesus Martin Garcia, Fundacion =
Margenes y Vinculo.
Alma D. Martinez de Salazar
Arboleas, Unidad de Gestion Clinica
de Salud Mental de Torrecardenas. | *
Manuel Martinez Domene, |
Delegacion Provincial de Igualdad y |
Bienestar Social.
Carlos Victor Garcia Cruz,
Patronato de Escuelas Ave Maria.
Rosa Garcia Barranco, UAL.
Ramoén de las Heras Rodriguez,
Fundacion Andaluza de Fondo de
Formacion y Empleo.
Lidia Cobos Sanchez, Equipo de
Orientacion Educativa Especializado
en Trastornos de Conducta.
Carlos Belda Grindley, |
Observatorio de la Infancia. *
Francisco Lopez Lopez, UAL.
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de Poniente Almeriense. Aun asi, ya
cuentan con contratos de investigacion
firmados con la Escuela Andaluza de
Salud Publica.
Como linea general de trabajo, este grupo
de investigacion trabaja en todo lo relacio-
nado con la intervencion en familia. Esto se
traduce en un trabajo de prevencion en
salud, con la intencion de reducir

la demanda de asistencia en los
servicios de salud y apostar por su
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i
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sostenibilidad. Otro de los campos
de investigacion son los conflictos
que se dan entre padres e hijos. Y
tampoco se olvidan de las altera-
ciones del comportamiento, las
dificultades de integracion de
otros grupos culturales, sobre
todo en un momento como el
actual, en el que la vida resulta
mas complicada, hay muchos mas
factores que la hacen diferente a
cémo era hace algunas décadas,
en las que la diversidad cultural
era menor y no se producian esos
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Investigacion y contratos I.D
inteligencia emocional como

factor de riesgo o proteccion de
infancia y la adolescencia. Aplicacion
de las TICs y convivencia escolar.

- Evaluacion e intervencion en (\
trastornos psicol6gicos en la
El proyecto finalizara en diciembre.

problemas de integracion.

A nivel mas especifico, sus lineas de
investigacion, entre otros aspectos, abor-
dan dreas como la epidemiologia de las
alteraciones psicoldgicas en la infancia,
donde entran trastornos del comporta-
miento alimentario, trastornos de con-
ducta, hiperactividad, trastornos emocio-
nales o autismo, entre otros; también tra-
bajan en el analisis de sistemas dimensio-
nales o empiricos en el ambito de evalua-
cion y diagndstico de la infancia; realizan
analisis del papel de la familia como fac-
tor de riesgo o proteccion de alteraciones
psicologicas en los nifos; estudian el
papel del lenguaje y la cognicion en pro-
cesos complejos; o trabajan en el ambito
de la inteligencia emocional.

Como novedad, este grupo hace una
importante labor para conocer la preva-
lencia de los trastornos en nifios y adoles-
centes. Es un esfuerzo para descubrir una
realidad que muchas veces es aumentada
por el sensacionalismo de los medios de
comunicacion, que sdlo se fijan en este
tipo de problemas cuando ocurre algo
grave y tras una vision que no se ajusta a
la realidad. Y, sobre todo, la busqueda de
los factores de riesgo y de proteccion para
prevenir esas conductas.

Estos investigadores son conscientes de
que el momento que nos ha tocado vivir
es dificil y ser padres resulta muy compli-
cado. Por este motivo recuerdan la
importancia de dedicarle tiempo a los
hijos, ser pacientes con ellos, poner limi-
tes proporcionados, ser modelos para
ellos, no mentirles y, como factor muy
importante, ajustar las demandas a las
posibilidades evolutivas del nifio, ya que
una exigencia por encima de sus posibili-
dades es muchas veces fuente de frustra-
ciones y de problemas psicologicos.

A diferencia de otros grupos de investi-
gacion, éste trabaja con un material muy
sensible y delicado como son los meno-
res, un plus de responsabilidad para el
desarrollo de su labor investigadora que,
por supuesto, también da muchas satis-
facciones. O



TRANSFERENCIA DE INVESTIGACION

La UAL calienta motores para Semana de Ia Giencia

Se celebrara del 7 al 11 de noviembre y contara con la presencia de Ginés Morata, premio Principe de Asturias y

Doctor Honoris Causa de la Universidad de Almeria.

a presencia del cientifico
almeriense y Premio Principe
de Asturias 2007 Ginés
Morata es uno de los grandes
atractivos de esta cuarta edi-
cibn que se celebra en
noviembre. Del 7 al 11 de
noviembre es la fecha en la
que la Universidad de
Almeria celebrard la cuarta
edicién de la Semana de la
Ciencia, uno de los mayores
eventos de comunicacion
social de la ciencia y la tecno-
logia de nuestro pais.

Un ano mas, el
Vicerrectorado de
Investigacion, Desarrollo e
Innovacion, a través de la
OTRI, es el encargado de
organizar una actividad que,
edicion tras edicion, crece en
calidad y cantidad. Asi, se
espera superar las elevadas
cifras de participacion de la
convocatoria anterior en la
que mas de dos mil alumnos
procedentes de 36 colegios e
institutos de la provincia se
dieron cita en alguna de las
muchas actividades propues-
tas.

Teniendo como teléon de
fondo el Afo Internacional de
la Quimica, la organizacion
ha elaborado un calendario
de actividades enfocado a la
difusion y acercamiento de
esta rama del conocimiento a
los mas jovenes que incluye
algunas novedades.

La primera, y sin duda, uno
de los grandes atractivos de
esta edicion, sera la presencia
del prestigioso cientifico

almeriense Ginés Morata,
Premio Principe de Asturias
2007, encargado de inaugurar
la Semana de la Ciencia con
una charla sobre las
“Perspectivas de la Biologia
en el siglo XXI”, que imparti-
rd el lunes dia 7 en el
Auditorio de la UAL.
Regresa el Premio de
Fotograffa ENFOCA vy el
“Café Con Ciencia”.
La Quimica sera el tema cen-
tral de ENFOCA, el concurso
de fotografia que, tras el éxito
de su primera convocatoria,
vuelve a celebrarse con la cre-
acién de una nueva modali-
dad dirigida exclusivamente
a los alumnos de bachillerato.
De esta forma, se entregaran
tres premios, atn por deter-
minar: el premio del jurado,
el premio Facebook a la ima-
gen mas votada en internet y
el premio para estudiantes de
bachillerato.
Al igual que en la edicién
anterior, todas las imagenes
presentadas estaran disponi-
bles en el album “ENFOCA
2011” de la pagina Facebook
de la OTRI (http://www.face-
book.com/otriual) donde los
usuarios podran votar su
fotografia favorita y dejar sus
comentarios mediante la
opcion “Me gusta”. Ademas,
durante la Semana de la
Ciencia, la Sala Bioclimatica
de la UAL acogera una expo-
sicién con las mejores fotos
seleccionadas por el jurado.
Otra de las grandes noveda-
des es la celebracion del
“Café Con
Ciencia” en la
jornada
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A la'izquierda el cientifico
Gines Morata en su

investidura como Doctor
Hanoris Causa de la
Universidad de Almth,
junto a su “padrino’, el
catedratico Rafael Lozano.

inaugural del dia 7.
Organizado por la Fundacion
Descubre con cardcter regio-
nal, su objetivo es facilitar el
contacto entre cientificos
andaluces de referencia y
estudiantes de una manera
proxima, amigable y persona-
lizada. En la UAL, seran 11
los investigadores que se sen-
taran en torno a una mesa a
“tomar un café”
con diez estu-
diantes de bachi-
llerato para que
éstos  puedan
plantear todas las
preguntas  que

sean de su interés.

Junto a estas propuestas, las
facultades, centros de investi-
gacion y servicios centrales
de la Universidad de Almeria
realizaran una serie de activi-
dades para captar la atencion
y el interés de los alumnos de
bachillerato.

Los interesados en conocer la
programacion paso a paso
tienen a su disposicion una
web www.ual.es/semanade-
laciencia en la que se iran
publicando todas las sorpre-
sas que depara esta cuarta
edicién de la Semana de la
Ciencia. O




Homenaje al malogrado ex director de la

OTRI-UAL Eduardo Fernandez Rodriguez
_— El Encuentro se celebré en Granada

Como viene siendo habitual desde
hace mas de diez anos, las Oficinas
de Transferencia de Resultados de
Investigacion de Andalucia se
reunen anualmente para
intercambiar experiencias, acceder a
mejores practicas en el ambito de su
actuacion y poner en comun
aquellas lineas que permitan
impulsar la transferencia tecnolégica
a nivel andaluz.

los dias 27,28 y 29 de septiembre
bajo el lema “Unidos por la
Innovacion”. En el mismo se
concedio | Premio Red OTRI
Andalucia a la Transferencia de
Conocimiento a Francisco Solis
Cabrera, Secretario del Plan Andaluz
de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion de la Consejeria de
Economia, Innovacién y Ciencia.

En el Encuentro hubo una mencion

@ seis afios, Eduardo Fernandez estuvo
. En su memoria, Red OTRI Andalucia le

b su U Reunion Anual en Granada

especial y un reconocimiento
postumo a Eduardo Jesus
Fernandez Rodriguez con la entrega
de una placa a sus familiares.
Director de la OTRI de la
Universidad de Almeria desde
diciembre de 1999 hasta mayo de
2005. Eduardo Fernandez
Rodriguez era Catedratico del
Departamento de Produccion
Vegetal y Profesor de la Escuela

nexus,

Revista de transferencia

cl_ivul acion
cientihica

programas europeos

e infernacionales

patentes

plan de incentivos
a la transferencia

Politécnica de la UAL.

Investigador de gran prestigio,
colaboré con la ONU para exportar
el modelo agrario almeriense a
Centroameérica. Ademas, fue autor
de decenas de publicaciones
cientificas vinculadas a las
innovaciones agricolas, invernaderos
y productos extratempranos. Ocup6
el cargo de Director de la OTRI de la
UAL hasta su fallecimiento, el 15 de
mayo de 2005, a consecuencia de
un tragico accidente de circulacion
en la A-92, a la altura del municipio
granadino de Atarfe, en el que
también fallecio uno de sus hijos.
Cada afio, la reunion se celebra en
la sede de una universidad publica
andaluza, correspondiendo en esta
ocasion a la de Granada. La edicion
de 2011 estrena, ademas, nuevo
formato para los grupos de trabajo
ya que cada uno de ellos impartira
una conferencia, sin solapamientos,
que permitira a los asistentes la
posibilidad de asistir a la totalidad de
las reuniones que integran el
programa.

demandas
lecnologicas

empresas de

base tecnolégica

contratos
de investigacion

proyectos

colaborativos

La OTRI estrena dependencias

La Oficina de Transferencia de Resultades de Investigacion
deja el Edificio CAE para trasladarse al Central

El inicio del curso académico ha supuesto para la
OTRI de la Universidad de Almeria un cambio
importante: el traslado a las nuevas
dependencias. Desde el mes de septiembre, la
Oficina permanece instalada en la primera planta
del Edificio Central, en concreto, en el despacho
1.02, al lado del Servicio de Gestion Economica.
El cambio de instalaciones obedece a la
necesidad de centralizar los servicios que el
Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion presta a la comunidad universitaria y,
de este modo, proporcionar una gestion integral
al Personal Docente e Investigador (PDI) de la
Universidad.

Desde las nuevas dependencias, los técnicos de
la Oficina les seguiran atendiendo en persona,
por teléfono o a traves de la red Skype. En este
caso, solo hay que buscar al usuario
correspondiente en Skype o hacerlo
directamente a traves de la pagina web de la
OTRI (www.ual.es/otri) utilizando las direcciones
que aparecen en la citada pagina. Aqui también
se puede encontrar el Widget que permite saber
quién esta conectado en ese momento.

OTRI -
Universidad de Almeria
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ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA DE LA UAL

La calidad de la ESI vuelve a colocarla comao el tercer mejor centro del pais

ara estudiar Ingenieria Agricola, sélo superada por la Politécnica de Madrid

gida, segin el estudio anual del diario El Mundo.

a Escuela Superior de Ingenieria de la
Universidad de Almeria comienza el curso
con la satisfaccion de verse entre las tres

mejores escuelas de todo el pais donde
estudiar Ingenieria Agricola, segun el estu-
dio que cada afo publica el diario EI
Mundo, y en el que la Escuela almeriense se
ha mantenido siempre entre los cinco mejo-
res centros.

El ranking elaborado por este periodico de
tirada nacional se realiza entre todas las
universidades espanolas, y tiene en cuenta
factores como recursos humanos y materia-
les, planes de estudios, asi como resultados
académicos. Se trata de una de las evalua-
ciones mas serias que se realizan sobre la
universidad espafiola, lo que supone una

garantia para valorar en su justa medida

Superior de Ingenieria.

De hecho, entre todas las titulaciones que

oferta la Universidad de Almeria, solo :
i cion cuantitativa de la evolucion de la linea de

tacado, tan sélo superada por la Politécnica : costa mediante diferentes métodos. Uno de ellos
de Madrid y Lleida, y por encima de las i seria el propio algoritmo propuesto por el grupo

universidades Publica de Navarra y la de de investigacion RNM-368.

Ingenieria Agricola goza de un puesto des-

Extremadura.

Como aspecto diferenciador de esta titula-
cion en Almeria, el ranking destaca el
hecho de facilitar cuatro especialidades que
se pueden cursar al mismo tiempo, una }
posibilidad que no todas las escuelas de i

Ingenieria ofrecen. O

Practicas en el IFAPA para alumnos de la ESI

Seis estudiantes de Ingenieria Agricola se
formaran como investigadores en el Centro
IFAPA de La Mojonera, donde podran traba-
jar junto a los cientificos de este espacio
dedicado a la generacién de conocimiento
en materia agricola y pesquera.

La Universidad de Almeria y el IFAPA sella-
ron a mediados de septiembre el acuerdo
que beneficia a la almeriense frente a otras
universidades andaluzas, al concederle el
mismo numero de becas que a otros cam-
pus con muchos mas alumnos.

El importe de las becas, cofinanciadas por
el Fondo Social Europeo, es de 500 euros

por alumno, lo que supondra una inver-

sion total de 95.000 euros al ano entodala
comunidad andaluza, donde se han oferta- H
do un total de 31 becas, de las que seis son

para Almeria.

Las practicas para los alumnos de la UAL se
desarrollaran en el Centro IFAPA de La :

Mojonera, donde tendran que cumplimen-

tar 40 horas mensuales en las cuatro areas
de actuacion principales que se llevan a
cabo en este centro: mejora y biotecnolo- :
gia de cultivos, produccion agraria, pro- :
duccion ecologica y de recursos naturales

y proteccion de cultivos.
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. Mejores mediciones de la costa

La tercera mejor del pais

de la linea de costa mas preciso que el empleado

que las de Estados Unidos

Un doctorando de la Escuela Superior de
Ingenieria ha obtenido un algoritmo de calculo

por el Servicio Geoldgico de Estados Unidos. Este
trabajo le ha valido para obtener el premio al

: mejor investigador joven, en el ultimo congreso
internacional Improve, celebrado el pasado mes
i de junio en Venecia.

i Ismael Fernandez Luque es un joven investiga-
dor, actualmente doctorando, miembro del pro-
i yecto de Excelencia RNM-3575, dirigido por
i Fernando J. Aguilar. Su trabajo gira en torno a la
determinacion de la linea de costa mediante
i datos geoespaciales multifuente, que le valen
para determinar la vulnerabilidad de ciertas
areas costeras. Concretamente, el comité cientifi-
i co del congreso le otorgd el premio por una
{ comunicacién en la que presentaba una valida-
cién de un nuevo algoritmo para extraccion
i automatica y precisa de la linea de costa, y que
i ha mejorado el que en su dia desarrollé en
Servicio Geoldgico de Estados Unidos.

i En el mismo sentido, ha desarrollado un método
los buenos resultados que durante los suce- !
sivos estudios ha registrado la Escuela |
i tasas de erosion y/o acrecion en cada punto de

tedrico para conocer la incertidumbre de la linea
de costa extraida y mejorar asi el calculo de las

nuestra costa. Se ha desarrollado un software
basado en cédigo MATLAB para la determina-

Arriba,. miembros del grupo de investiga
“Gestion Integrada del Territorio y Tecnologias de la
Informacion Espacial” de la UAL, al que pertenece el
premiado Ismael Fernandez Luque (abajo).



Futuros ingenieros mejoraran su formacion en Michelin

a Escuela Superior de Ingenieria de la
UAL y el Centro de Experiencias de
Michelin en Almeria han sellado un
convenio marco, que abre una via de
colaboracion entre ambas instituciones,
de la que se beneficiarin alumnos e
investigadores del centro docente. Este
convenio servira para que los alumnos
realicen practicas en las instalaciones
que la multinacional de neumaticos
tiene en Almeria, donde podran des-
arrollar su trabajo de investigacion, la
realizacion de un proyecto técnico o
mongrafico, e incluso hacer sus practicas pro-
fesionales, tres modalidades de proyecto fin
de carrera recogida en la nueva estructura de
la universidad introducida por el EEES.

En el encuentro mantenido en la propia sede
de Michelin participaron por parte de la ESI
su director, Javier Lozano, y el subdirector
de Industriales, Antonio Giménez; por parte
del CEMA, tomaron parte su director,
Javier Deleyto, el jefe de Recursos Humanos,
José Villasante, y el jefe de Oficina Técnica,
Luis Gonzalez. El encuentro también sirvio
para acordar un marco de colaboraciéon mas
amplio, gracias al que algunos técnicos de la

VIEITA FICUELA BUPERMON OF ) o
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multinacional francesa ofreceran charlas,
conferencias y cursos en la Escuela Superior
de Ingenieria.

Dentro de esta linea de colaboracion abierta
entre ambas instituciones hay contemplada la
cesion de material que ya no es de utilidad
para el centro de Michelin, pero que si resulta
interesante para la Escuela, como maquinaria
con la que los alumnos podran hacer practi-
cas, asi como instrumentos industriales que se
convertiran en hitos que adornaran los diver-
sos espacios de la Escuela.

Las practicas se realizaran a partir de este
curso, aunque todavia no se conoce la canti-

dad de alumnos que se podran beneficiar de
este acuerdo, datos que se haran publicos
una vez que se sellen los convenios especifi-
cos, donde ya se desarrollan las lineas con-
cretas de colaboracién entre la Escuela y el
centro Michelin.

De momento, alumnos de Ingenieria
Industrial Mecanica, de Ingenieria Electronica
e Ingenieria Informatica seran los que se bene-
ficiaran de estas practicas y, en unos dos afios,
ya seran los alumnos de los grados que han
sustituido a estas titulaciones los que accede-
ran a esta formacion en uno de los centros
més punteros de la provincia. O

La Escuela Superior de Ingenie

te guia hacia tu futuro

Enciende tu ingenioll]

Ingenieria Quimica Industrial

Ingenieria Informatica

ria

il

laboral

Ingenieria Agricola

Especialidades Especlalidades
Ingenieria Electrénica Industrial  Ingenieria del software Expiotacionss agropecuarias
Hortofruticultura y jardineria
Tecnologias de la informacion  ,,4rjas agrarias y alimentarias

Ingenieria Mecanica Sistemas de informacién Mecanizacién y construcciones rurales

Master en Informatica Industrial

Miaster en Innovacién y Teendlogia de Invernaderos

Master en Produccion Vegetal en Cultives Protegidos

Master en Represantacion y Disefio en Ingenieria y Arquitectura
Master en Técnicas Informaticas Avanzadas

ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA

Universidad de Almeria
Ctra. Sacramento s/n. La Cafiada de San Urbano. 04120 Almeria. 950 01 50 96. www.ual.es



Por AcserTo F. CERDERA

Practicas en el laboratorio
DESDE CASA

0s alumnos ya no tienen que hacer cola en la
puerta de los laboratorios para hacer practi-
cas de Automatica con sofisticadas maqui-
nas. Ese trabajo pueden realizarlo desde casa
y en cualquier momento, gracias a un con-
junto de diez laboratorios virtuales y remo-
tos que se han puesto a disposicién de 3.000
alumnos de siete campus, entre ellos la
Universidad de Almeria, que van desde un
sistema de control de tres tanques, un motor
de corriente continua, un brazo electronico,
hasta un servo motor de corriente continua.
En breve, a todos estos sistemas se les unira
un invernadero realizado a escala que varios
miembros del grupo de investigacion
Automdtica, Electrénica y Robética de la UAL
estan ultimando para incorporarlo a esta red
de laboratorios virtuales.

Manuel Berenguel, Francisco Rodriguez
Diaz, José Carlos Moreno Ubeda, Manuel
Pasamontes Romera, Juan Luis Rivas Ruiz y
José Luis Guzman son los seis investigado-
res de la UAL que estan implicados de lleno
en este proyecto para mejorar el aprendizaje
de los futuros ingenieros. Ellos, junto a un
grupo de docentes de las universidades
Politécnica de Valencia, Miguel Hernandez
de Alicante, Ledn, Politécnica de Catalufia y
la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia (UNED - Coordinadores del pro-
yecto que es liderado por el profesor
Sebastian Dormido Bencomo). Estos han
desarrollado esta plataforma virtual y de
control remoto enfocada para la formacién
de futuros ingenieros, pero cuya base tam-
bién sirve para el desarrollo de sistemas de
control remoto con muchas aplicaciones en
la vida real y que ahora mismo, estos cienti-
ficos almerienses estan utilizando en inver-
naderos y en una planta de ensayo de la
Plataforma Solar de Almeria.

Esta union de campus universitarios sirve
para la puesta en comun de un material que
es utilizado por tres mil alumnos que pue-
den acceder a una decena de maquetas de
sistemas reales controladas a través de
Internet, asi como a un simulador de maqui-
naria real que les sirve de entrenamiento
para aprender su funcionamiento.

La nueva filosofia de trabajo autonomo
introducida por el Espacio Europeo de
Educacion Superior ha cambiado el sistema

de aprendizaje de la universidad espafiola,
con el que el alumno cuenta con una carga
de trabajo auténomo mucho mayor. Este
cambio en la filosofia universitaria exige una
serie de herramientas docentes que superen
lo que se ha hecho hasta ahora, lo que en
parte han conseguido estos profesores con el
sistema Automat@Labs.

Esta plataforma de laboratorios virtuales
ofrece un material docente con el que los
alumnos pueden realizar practicas desde
cualquier punto y a cualquier hora. Basta
con disponer de un ordenador y una cone-
xion a Internet, para tener todo un laborato-
rio de practicas en la propia casa.

Este avance acaba con horas de espera en la
puerta de un laboratorio, con tiempo perdi-
do en la reserva de horas de practica y per-
mite hacer las pruebas necesarias, sin miedo
a romper ningtin aparato carisimo.
Automat@Labs es una aplicacion a través de
Internet para que alumnos de las diferentes
ramas de la Ingenieria puedan realizar prac-
ticas con unos simuladores de maquinas con
las que trabajaran en la vida real, y lo han
hecho en colaboracion con otras seis univer-
sidades espariolas.

Esta union de esfuerzos estd muy bien, pero
(para qué sirve? Para el profesor José Luis
Guzman este proyecto es una red de labora-
torios virtuales y remotos puestos al servicio
de la ensefianza de la Automatica. Esta

Un laboratorio de ingenieria

para cada uno de los alumnos.

Asi se puede hablar de
Automat(@Labs, un proyecto con

tres aiios de vida que ha

supuesto un paso de gigante en

innovacitn docente y permite
que los alumnos puedan hacer

practicas desde casa con

aparatos controlados con

control remoto. Un motor de

corriente continua, un brazo

robdtico o un sistema tangues

son algunos de los diez sistemas

reales disponibles en esta

plataforma virtual para més de
3.000 alumnos de siete

universidades.

union se materializa en la integracion de los
recursos que aportan cada una de las univer-
sidades participantes en este proyecto.
Segin Guzman, Automat@Labs permite
optimizar los recursos de universidades de
pequefio tamafo que no tienen capacidad
para adquirir un material tan caro para que
sus alumnos hagan practicas. De esta mane-
ra, los alumnos podran disponer de una
decena de maquinas automatizadas diferen-
tes frente a las una o dos, como mucho, a las
que podrian acceder en su universidad, de
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De izquierda a derecha, motor de corriente continua, controlado en modo virtual, control
la UAL, controlada en modo remoto. ® http://lab.dia.uned.es/automatlab/
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José Luis Guzman y
José Carlos Moreno#
Ubeda en su despa
cho de la UAL.

no haberse ideado esta férmula para la reali-
zacion de practicas de automatizacion.

Este nuevo modelo de realizacion de practi-
cas a través de Internet permite que los alum-
nos tengan ocasion de ver de una forma clara
y sencilla el significado real de las ecuaciones
que se ven en clase de teorfa. Es decir, qué
movimientos u operaciones se corresponden
con ciertas operaciones matematicas. Estas
practicas sirven para afianzar los conocimien-
tos, pero también para que los alumnos ten-
gan un referente real de las abstracciones que

los profesores representan en la pizarra.
Segun el profesor Guzman, los alumnos
aprenden no solo el comportamiento en si de
los aparatos disponibles para las practicas,
magquetas a escala de aparatos con aplicacio-
nes en la vida real, sino qué tipo de operacio-
nes matematicas son necesarias para modifi-
car su comportamiento. Y es ahi donde reside
la parte mas importante de este proyecto, que
los alumnos aprendan a modificar su com-
portamiento, en funcidn de sus intereses.
Estas practicas cuentan con dos fases bien
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diferenciadas. En una primera, abierta para
todos los alumnos, éstos aprenden los para-
metros de las maquinas disponibles con unos
simuladores virtuales. Es decir, un programa
de ordenador que reproduce fielmente el
comportamiento de este material tan sofisti-
cado. Con esta opcion, los alumnos pueden
realizar practicas a cualquier hora, ya que se
trata de un aparato virtual, y a esta aplicacion
pueden conectarse al mismo tiempo cuantos
alumnos lo deseen.

La segunda fase es algo mas complicada e
implica el trabajo remoto con la maquina en
cuestion. Se trata de controlar a distancia y a
través de Internet el comportamiento de los
aparatos de la red puestos a disposicion por
las siete universidades participantes en el
proyecto. Para esta modalidad si es necesario
realizar una reserva de uso, ya que se emple-
an las reproducciones a escala con las que
cuentan dichas universidades. De la misma
manera, al tratarse de una operacién de
manejo remoto de un aparato real y fisico, no
se permite operar a més de un alumno al
mismo tiempo. En cualquier caso, esto no
supone ningin problema, gracias al sistema
de reservas de uso.

Los alumnos se conectan en modo virtual e
interactan como si fuera un juego, con la
diferencia de que este sistema virtual imita
al cien por cien el comportamiento de una
maquina real. “A través de una serie de ejer-
cicios propuestos en clase, los alumnos
deben demostrar que han entendido el fun-
cionamiento de la mdquina para poder
acceder al modo de control remoto”, explica
José Luis Guzman.

La plataforma virtual esta enfocada al control
automatico. El alumno estudia como se com-
porta ese sistema real, hace un estudio mate-
mético sobre ese sistema, y una vez que lo ha
comprendido ellos son capaces de disefiar un
control automatico. En palabras de los especia-
listas, los alumnos hacen un modelado del sis-
tema, entender el sistema a través de las ecua-
ciones por las que se rige su comportamiento;
y del disefio de un control del mismo, que es
cuando el alumno modifica el comportamien-
to de la maquina en funcién de sus necesida-
des. De hecho, el control y el modelado son los
conceptos fundamentales que se abordan en
las asignaturas de control automatico.
Automat@Labs es un sistema en plena evolu-
cién que acerca a las universidades al futuro,
que permite que campus con pocos medios
puedan compartir su material a través de
Internet para que los futuros titulados cuen-
ten con la mejor formacién posible, una for-
macion auténoma y practica, que les permite
poner al servicio de las empresas unos cono-
cimientos actualizados y acordes con las
necesidades del mercado. O



Por Acserto F. CERDERA

el 70 por ciento de la poblacién
a ha dejado de ver la Via Lactea.
an quedado ciegos ni han perdi-
do el interés por las estrellas, simple-
esde el lugar en el que viven no
n observar las estrellas como se
hacifa no mucho tiempo atras. ;El moti-
vo?, el exceso de luz artificial que ilumi-
na las noches de grandes y pequefias ciu-
dades. Se trata de una nueva forma de
polucién, contaminacion luminica es
como se llama, y afecta a la practica tota-
lidad de la poblacién espafiola. Vamos, a
toda la que vive en entornos urbaniza-
dos que disponen de farolas, carteles
luminosos, semaforos y demds lumina-
rias instaladas tanto por razones de
seguridad como por alargar el periodo
de vigilia.

Y es que ésta ha sido siempre una lucha
del ser humano y también un signo de
civilizacién. Los cambios introducidos
en el reloj bioldgico que, tiempo atras,
nos decia que era hora de acostarse
cuando se hacia de noche y que habia

que levantarse con los primeros afios
de luz.

Como muchas veces ocurre, el desarrollo
tecnologico no se corresponde con el
debido respeto que se debe mantener al
medio ambiente, y este exceso de luz
artificial se traduce en un aumento del
consumo energeético, un dafo importan-
te a las investigaciones astronomicas y,

L2 luz que oculta Ias es

La contaminacidn luminica afecta a la actividad cientifica de los observatorios

astrondmicos de Calar Alto y Sierra Nevada. Para evitar esta perturbacitin en

las observaciones, la Junta ha aprobado un reglamento para poner coto a
esta |uz que se escapa a las ciudades, que también es perjudicial en los

espacios naturales. Durante el pasado septiembre, Medio Ambiente ha

acordado con los municipios las zonas de proteccidn.

lo mas complicado de atajar, un desor-
den en la vida de las especies animales y
vegetales que viven bajo la influencia de
toda esa luz residual que se nos escapa
de las zonas habitadas.

Para poner coto a todo este derroche y
preservar tanto la pureza de los cielos
como el reloj bioldgico del resto de los
seres vivos con los que cohabitamos, la
Junta de Andalucia aprob¢ el afio pasa-
do un reglamento contra la contamina-
cion luminica que dejara casi a oscuras
las zonas naturales que gozan de algtin
tipo de proteccién, como parques natu-
rales, parques nacionales, parques

periurbanos, etc.

En esa norma se han establecido dos
puntos de referencia, en los que el con-
trol de la contaminacién luminica sera
especialmete estricto, como todo el
entorno de Sierra Nevada y la franja que
rodea al observatorio de Calar Alto.
Medidas como reducir la intensidad de
las farolas, apagar los carteles luminosos
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o mantener encendidas s6lo las luces
indispensables para mantener la seguri-
dad son algunas de las medidas recogi-
das en la norma que, desde el pasado
mes de julio y durante todo septiembre
ha estado en fase de exposicién publica.
Atin no se conocen las zonas concretas
de proteccién y de qué manera la norma
afectara a las diversas poblaciones que se
extienden sobre los entornos protegidos
de la contaminacién luminica, algo que
los municipios afectados estan consen-
suando con Medio Ambiente, pero lo
que si esta claro es que los cielos andalu-
ces se veran de una manera diferente

una vez que entre en aplicacion esta nor-
mativa, perteneciente a la Ley de Gestion
Integrada de Calidad Ambiental.

Entre otros muchos beneficios mas, la
aplicacion de este reglamento se traduci-
rd en un importante ahorro energético,
asi que la pregunta que surge ahora es
por qué no se ha hecho antes, si la conta-
minacién luminica es un problema




trelias

detectado hace bastante tiempo.

{Qué es la contaminacion luminica?
Muchos expertos han estudiado las for-
mas de contaminacién luminica que, de
manera sencilla puede definirse como el
exceso de luz que sale proyectada hacia
arriba desde las luminarias de los
nticleos urbanos. Aunque parezca men-
tira, esta luz se ve mucho mas
de lo que muchos creen, desde
cientos de kildmetros se puede
apreciar el reflejo emitido por
las ciudades y la situacion es de
tal nivel que un barco que salie-
ra desde las islas Baleares podria llegar
sin problemas a Barcelona, s6lo guidn-
dose por el reflejo que la luz artificial
que la ciudad condal deja en el aire, y
estamos hablando de unos trescientos
kilometros.

Y no hay que irse tan lejos. David Galadi
es astronomo del observatorio almerien-
se de Calar Alto, cuyos expertos han
hecho de asesores en la redaccion de la

farola  ejerce
efectos globa-
les”, sentencia
este astronomo.
Con este ejemplo tan grafico, cualquiera
puede hacerse una idea del impacto que
causa este tipo de contaminacion en los
entornos naturales, sobre todo en aque-
llos ubicados en zonas alejadas de los
nucleos urbanos y cuyas especies no
estan habituadas a las alteraciones que
producen las farolas que actualmente
hay instaladas.

Precisamente por esto, el reglamento
para luchar contra la contaminacion
luminica aprobado por la Junta de
Andalucia establece diferentes zonas de

proteccion, en funcion del interés ecolo-
gico de cada una de ellas, y ha creado
zonas de maxima preservacion, también
llamadas zonas oscuras, en las que se
pretende evitar a toda costa la intrusion
de este tipo de luz residual.

En el texto se recogen las medidas a
tener en cuenta en las nuevas instalacio-
nes y no tanto en las ya existentes. Esta
serie de medidas se dirigen principal-
mente a la lucha contra este tipo de con-

puntos de maxima proteccién, mientras
que a media que se baja de grado, las
medidas son mas permisivas con el exce-
so de luz.

Como punto de referencia de maxima
proteccién se han tomado los entornos
de los dos observatorios astrondmicos
mas importantes de Andalucia, el de
Calar Alto y el situado en las cumbres de
Sierra Nevada. En estos puntos, denomi-
nados zonas oscuras, resulta de especial
interés mantener un cielo limpio para no
interferir en la labor de los cientificos
que, a pesar de utilizar instrumentos de
ultima generacion, ven cdmo esta polu-
cion afecta a su trabajo. David Galadi
indica que la contaminacion luminica en

Cerca del 70 por ciento de la poblacidn no ha visto nunca la Via Lactea, mientras
que la préctica mayoria, el 99%, esta afectada por la contaminacidn luminica.

el entorno de Calar Alto ha ido en
aumento desde que se levanto el obser-
vatorio alla por los afios sesenta, y aun-
que esta zona ya es de por si bastante
oscura, “es necesario atacar este proble-
ma si queremos que esta gran instalacion
cientifica se mantenga en la vanguardia
en el futuro”.

Esta nueva normativa restringe el uso de
luces leds, unas de las que mas contami-
nacién luminica provocan y que en los

normativa. Galadi llama la atencion de

la incidencia que tiene la luz de las ciu-
dades en el cielo, tanto que llega a afir-
mar que una sola farola de Almeria capi-
tal es capaz de producir alteraciones en
el cielo que se divisa desde Calar Alto,
situado a unos 40 kilometros; “como en
ningtin otro problema ambiental, en este
caso la accién local de encender una

taminacion, pero, por otro lado, es evi-
dente que la puesta en marcha de esta
serie de medidas también se va a tradu-
cir en una reduccién de la factura ener-
gética de las poblaciones, en la medida
que se dirige a conseguir una mayor efi-
ciencia de las instalaciones luminicas.

El texto define varias zonas de protec-
cion, como E1, E2, E3 y E4. Las E1 son los
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ultimos afios se estdn instalando en
muchos puntos del pais; también se res-
tringen las luces dirigidas hacia el cielo,
tipo los laseres que emplean muchas dis-
cotecas. Del mismo modo, el reglamento
prohibe la iluminacién de playas y cos-
tas, excepto en los casos en que estén
integradas dentro de los nucleos de
poblacién. Del mismo modo, se limita el



encendido de carteles publici-
tarios y luminosos, que debe-
ran ser apagados en horario
nocturno, es decir, entre las
doce de la noche y las seis de
la mafana, en invierno, y la
una de la madrugada y las
seis, durante la época veranie-
ga. Llamativo también resulta
que en las zonas tipificadas
con la proteccion El estara
prohibido la instalacién o uso
de rétulos luminosos.

Como Galadi afirma, para
evitar la contaminacion lumi-
nica, los criterios que hay que
tener en cuenta “son en su
mayoria de sentido comun” y,
ademas, redundan en un aho-
rro de energia. Ante todo, ilu-
minar sdélo aquello que es realmente
necesario; y en caso de que sea necesario
iluminar algo, hacerlo durante el tiempo
que hace falta.

Y también el color de las luces que se
emplean en la iluminacién inciden en los
indices de este tipo de contaminacion.
Por lo general, la luz blanca y azulada es
la mas perjudicial, la
que mas contaminacién
genera. Por eso resulta
interesante emplear la
luz mas amarilla posi-
ble, insiste el astronomo
de Calar Alto, que llama
la atenciéon sobre una
“moda” surgida en los
ultimos afios de ilumi-
nar las ciudades con luz
blanca.

Y es que, la filosofia de
este reglamento no se
basa en prohibir ilumi-
nar, sino en hacerlo con
cabeza para recuperar la
vision del cielo que tenian generaciones
anteriores y que ahora, excepto en luga-
res muy concretos, es casi impensable.
La Via Léctea o las estrellas mas débiles
del firmamento volverian a estar presen-
tes para todos los que se deleitan miran-
do el cielo. Todos estos esfuerzos se diri-
gen a mantener un cielo limpio y puro
que permita observar las estrellas tal y
como lo hacifan generaciones anteriores.
Ahora, como dice David Galadi, “recu-
perariamos el cielo de nuestros abuelos,
o el de los escritores clasicos que, como
Cervantes en Don Quijote, por ejemplo,
se referian de manera natural a objetos

David Galadi: “Es
necesario atajar la
contaminacidn
luminica si queremos
que el observatorio de
Calar Alto se mantenga
a la vanguardia de la
investigacion durante
los praximos afios”

celestes que los lectores actuales ni
siquiera conocen por culpa de la conta-
minacion luminica”.

Puntos como la Osa Menor, las Siete
Cabrillas, las estrellas fugaces, son com-
pletas desconocidas para los legos en la
astronomia ya que la contaminacion las
ha tapado por completo, no como ocu-

rria tiempo atrds cuando muchas de
estas estrellas eran el GPS de la época.

Y la contaminaciéon luminica no sdlo
afecta a los astrénomos profesionales.
También los aficionados sufren sus con-
secuencias, como cuenta Antonio
Herrera, de la Asociacion Orion. Desde
el observatorio que Orion tiene en
Retamar “se pueden tomar fotografias
artisticas muy bonitas, pero el trabajo
cientifico es dificil”. Este aficionado, que
con el paso del tiempo ha adquirido la
categoria de experto, llama la atencién
del aumento de este tipo de polucion en
la provincia de Almeria en tan s6lo unos

diez afios, tiempo suficiente
para que la “iluminacion bestial” de San
José haya tapado muchas de las estrellas
que antes se vefan sin problemas. Ante
esta situacion, la postura de Antonio
Herrera es pesimista y pone en duda que
“ninguna ley del cielo detenga o amino-
re esta situacion insensata”.

Andalucia es la quinta comunidad en
proteger sus cielos de la contaminacion
luminica. La primera que se preocupd
por la buena vision de su firmamento
fue Canarias con la Ley del Cielo, apro-
bada en 1988, y que sentd las bases a
nivel nacional de la proteccion de la
boveda celeste para el establecimiento
de observatorios astrondmicos.

Unos afios mas tarde, en 1995, la socie-
dad comenzé ha tomar conciencia con
una campafia iniciada por la Societat
Astronomica de Figueres, que conté
con el apoyo de los institutos de
Canarias y de Andalucia, ademds de



Greenpeace, entre otros colectivos. A
partir de ese momento comenzo a ges-
tarse el interés por contar con cielos
cada vez mas limpios.

Y no sélo afecta al cielo.

Muchos expertos han estudiado las con-
secuencias que sobre el resto de los seres
vivos tiene la contaminacion luminica.
Una de las principales es la alteracion
que produce en el reloj bioldgico de los
ecosistemas. Por ejemplo, en las plantas,

Sanciones de 60.000 euros

El reglamento sobre la calidad del cielo
establece sanciones de hasta 60.000 euros
para quienes se excedan en la iluminacion y
no cumplan con las medidas establecidas en
esta normativa, que se aprobo en agosto de
2010y en la que ahora se estan definiendo las
diferentes zonas de proteccion. Los
incumplimientos graves de esta normativa,
segun se recoge en el articulo 37, acarrearan
multas de entre 30.001 y 60.000 euros,
mientras que las leves pueden comportar una
sancién que puede llegar hasta los 30.000.
Falta grave, segun se recoge en la normativa,
se considera “mantener encendidas sefales y
anuncios luminosos en horario nocturno”,
excepto los que cumplan “una funcion
informativa de posicion y existencia de lugares
en los que se presten servicios, cuando éstos
se encuentren operativos”. También seran
sancionados con falta grave los propietarios
de carteles, vallas y anuncios publicitarios que
no cuenten elementos “que emitan el flujo
luminoso de arriba hacia abajo”. Del mismo
modo, falta grave es mantener encendido “el
alumbrado ornamental en la franja de horario
nocturno”. En la norma también hay
excepciones, como la iluminacion de los
monumentos y lugares de interés cultural.

En la
pagina
anterior
| contaminacién
luminica de
Europa desde un
satélite de la NASA, y
observacion de la Via

Lactea. Fendmeno astrondomico
desconocido para el 67% de la
poblacion espafiola por culpa de esta
contaminacion. Arriba, las zonas oscuras
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coinciden con espacios protegidos.

que marcan sus tiempos vitales en fun-
cion de las horas de luz. El profesor de la
Universidad de Almeria, Juan Capel,
explica que el exceso de luz altera los rit-
mos circadianos de las plantas, es decir,
las oscilaciones de las variables bioldgi-
cas de cada época del afo. Las plantas
calculan la época del afio en la que estan
midiendo las horas de luz. Si éstas se
alteran, se alteran también todos los pro-
cesos naturales de las plantas, como la
floracion o el crecimiento, entre otros
muchos pardmetros.

En un medio natural afectado por conta-
minacion luminica, estas alteraciones
pueden tener consecuencias no solo para
las propias plantas, sino también para el
resto de especies cuya su supervivencia
estd relacionada con los vegetales.
Evidentemente, esta alteracion es mucho
mayor a medida que se aumenta la can-
tidad de contaminacién luminica a la
que estan expuestas, de ahi se explica
que un arbol de hoja caduca plantado en
medio de una urbe tarde mas tiempo en
perder la hoja que el que estd en un
medio natural alejado de fuentes de luz,
debido a la alteracion en el reloj biologi-
co que le producen las luminarias.

El también profesor de la UAL, Julidn
Cuevas, indica que las plantas alejadas
de nucleos de poblacion sufren un
impacto “pequeio”, frente a lo que les
ocurre a los vegetales sometidos a una
fuente de iluminacién mas continua, que
presentar problemas de adaptacion al
frio, “en particular los extremos de los
brotes y de las yemas, que pueden sufrir
heladas con mayor frecuencia”. Todo
ello debido a los problemas que encuen-
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tran las especies vegetales para calcular
la época del afio en la que se encuentran.
Los animales también se ven afectados
por la contaminacién luminica, que
interfiere de forma negativa en las rutas
normales de migracion de muchas espe-
cies. Muchas aves e insectos se pierden,
se despistan por estas fuentes de luz y
por la claridad.

De hecho, el profesor de la UAL, Tomas
Cabello, llama la atencion de casos de
plagas de lepiddpteros en algunos pun-
tos de Castilla La Mancha producidos
hace algunos veranos que pudieron estar
originados en los efectos de la contami-
nacion luminica, que los desvié de su
ruta y los atrajo a fuentes de luz equivo-
cadas. Del mismo modo, esta contamina-
cién provoca alteraciones en los ciclos
reproductivos de los insectos.

Y los efectos de la contaminacion lumi-
nica no se quedan solo en las zonas
terrestres, sino que también influyen en
las especies marinas; por ejemplo, esta
claridad altera el ascenso y descenso del
plancton.

En vistas de todas estas consecuencias,
lo que no acaba de entenderse es como
no se ha aprobado antes un reglamento
similar, una normativa que persiga lim-
piar nuestros cielos y presentarnos el
firmamento con todo su esplendor, tal y
como lo velan nuestros antepasados
hace no muchas décadas. Parece que ha
sido la llegada de la crisis econdmica y
la necesidad de ahorrar energia lo que
ha impulsado una normativa como ésta.
En cualquier caso, bienvenida sea, todo
por que ninguna luz oculte el brillo de
las estrellas. O




Escuela para el éxito

mest Shackleton se propuso explorar la
Antértida. A bordo del buque Endurance,
Shackleton y 28 marineros mas partieron
hacia una tierra desconocida, con un futu-
ro incierto, pero con la sensacion de estar
haciendo algo muy grande, que marcaria
sus vidas y los colocaria en los libros de
historia. Este aventurero fue capaz hacer
realidad uno de sus suefios y llegar hasta
el Polo Sur, sin embargo, no todo salid
como esperaba y lo que estaba llamado a
convertirse en una hazafia en la bisqueda
de nuevos horizontes se torné en una
lucha por la supervivencia. Esta lucha se
saldd con éxito, ni uno de los 28 marineros
perdid la vida en un entorno tan hostil
como la Antartida y con los medios técni-
cos que habia en 1914. ;Cémo lo consi-
guieron? La capacidad de liderazgo de
Shackleton, el teson, el respeto por sus
hombres y la fortaleza mental de un hom-
bre tnico hizo que lo que a todas luces
estaba llamado a convertirse en una gran
tragedia acab6 con un final feliz.
Shackleton no pudo explorar la Antartida,
pero si salvar su vida y la de sus marine-
ros. Lo que parecia una expedicion fraca-
sada se convirtid en una mision herdica.

La historia de este aventurero irlandés,
que ha pasado a la historia por su capa-
cidad para liderar a un grupo humano
en una situacion tan extrema, ha servido
de ejemplo para los sesenta jovenes que

participaron del 15 al 17 de septiembre
en el seminario Lideres del Futuro de
Almeria, que ha organizado Ia
Fundacion Eduarda Justo en la sede de
Cosentino, en Cantoria. Durante estos
tres dias, jovenes de alto potencial han
aprendido las condiciones que deben
reunir las personas que liderardn nuestra
sociedad en los proximos afos, y lo han
hecho con el testimonio de personas que
han destacado en el mundo de los nego-
cios y del deporte en los tltimos afios.
Araceli Segarra, montafiera y primera
espafiola en coronar el pico Everest; Pau
Garcia Mild, un joven emprendedor que
con tan sélo 17 afos cred su primera
empresa y ahora dirige EyeOs, con una
enorme proyeccion en el cloud compu-
ting; y Miguel Milano, presidente de
Salesforce para Europa, Oriente Medio y
Africa han sido los invitados de honor a
la cuarta edicién del Seminario que pone
en marcha la fundacién perteneciente al
grupo Cosentino. Ademas, el presidente
de la compafia, Francisco Martinez
Cosentino; el presidente de la Fundacion
Eduarda Justo, Eduardo Martinez
Cosentino; el director de la Fundacidn,
Juan Martinez Barea; y también el subdi-
rector, Alvaro Leiva, han participado en
este ciclo de conferencias que nacen con
la intencion de forjar a los futuros lideres
en lo econoémico y social.
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Los mas de sesenta participantes, con
una edad media de unos treinta anos,
son verdaderos fuera de serie:
Ingenieros, arquitectos, economistas,
LADEs, entre otras titulaciones, que
cuentan con una solida formacién de
postgrado y, muchos de ellos, también
con experiencia internacional en presti-
giosas escuelas de negocios.

Estos jovenes son los que estan llamados
a liderar esta sociedad en los préximos
anos, de ahi el interés de la fundacion de
la empresa lider mundial en la venta de
encimeras, en trasmitir su espiritu de
superacion a las nuevas generaciones.
Han sido tres dias en los que conceptos
como esfuerzo, liderazgo, motivacion o
perseverancia han estado muy presen-
tes, para convencer a estos jovenes de
que pueden llegar a donde quieran si se
lo proponen. Y como muestra, el ejemplo
de la familia Cosentino, que partieron
con una pequefia cantera y se han con-
vertido en lideres mundiales en su sec-
tor, con mas de 2.000 empleados en todo
el mundo y un espiritu de innovacion
que los afianza atin mds en esos puestos
de liderazgo.

Esta misma experiencia fue la trasmitida
por Francisco Martinez Cosentino
durante su intervencion en el seminario.
Este empresario almeriense ha sido con-
cejal de Macael, presidente de la Camara



El IV Seminario Lideres del Futuro ha forjado el espiritu de liderazgo de sesenta jévenes con alto potencial, en unas

jornadas marcadas por la calidad de los ponentes y por el formato novedoso. Motivacidn, esfuerzo, tesdn y tener

unos objetivos claros han sido las palabras més utilizadas en esta cita impulsada por la Fundacitn Eduarda Justo,

nacida para crear a los lideres que marcarén el futuro de nuestra provincia en los priximos afios.

de Comercio de Almeria, pero sobre
todo, el presidente de Cosentino ha des-
tacado por saber sobreponerse a los palos
que ha recibido. En sus conferencias
siempre hace alusion a que su familia se
ha arruinado tres veces. En tres ocasiones
lo ha perdido todo, y en tres ocasiones ha
sabido levantarse gracias a su tesén, que
crefa en lo que hacia, pero también por-
que su entorno y quienes podian echar
una mano para sacarlo del abismo creian
en él, en su empresa, porque siempre ha
sido un empresario “honrado”, dijo
durante su intervencion.

La trayectoria de la familia Cosentino es
un ejemplo a seguir y que, como el caso
de Invite, supone una apuesta por el des-
arrollo de una comarca. Los Cosentino
estan comprometidos con la tierra que los
ha visto crecer y el lugar donde se han
encontrado las oportunidades, por ese
motivo, la sede principal administrativa
y una de las plantas de producciéon mas
grandes del grupo se mantienen en
Cantoria. Son muchos los que se extrafian
de que Cosentino no se haya mudado a
Madrid o Barcelona, donde le resultaria
mucho mas facil entablar contacto con

El director de la Fundacién Eduarda Justo, Juan Martinez Barea, puso

de manifiesto que nuestro pais esta necesitado de lideres. Para este
experto en innovacion, los lideres deben ser emprendedores, capaces
de innovar, tener determinacion, ser integros, tener ambicion, contar
con una vision global y una dosis extra de idealismo.

Junto a estas condiciones, Martinez Barea sefalo a lo largo de una de
sus intervenciones en el Seminario al motor interior, esa fuerza que los

clientes y proveedores, pero la apuesta
de Francisco Martinez Cosentino y los
suyos es una apuesta a largo plazo por el
impulso de su tierra, donde es tratado
como un verdadero lider, una figura
hecha a si mismo gracias al esfuerzo de
toda una vida, gracias a no darse por
vencido jamas, como aquella vez, a prin-
cipios de los afios 80 en que en un des-
monte estuvo a punto de perder la
Caterpillar que le servia para hacer su
trabajo. “Me meti debajo de la maquina y
le puse varias piedras para evitar que se
fuera monte abajo, no podia dejar que se

Juan Martinez Barea. Director de la Fundacion Eduarda Justo.

“Espana necesita lideres, personas

gue asuman el liderazgo para resolver

lideres llevan dentro para afrontar grandes retos, y la responsabilidad

individual que cada uno asume como las caracteristicas que hacen que

una persona normal se convierta en un lider.

El que hasta hace poco fue director general de Innovacion en la Junta
de Andalucia, comenté que la gran revolucion pendiente en nuestro
pais es "que cada uno asuma la responsabilidad sobre su futuro” y no
culpe a terceros del fracaso de sus proyectos. Ademas, otra
caracteristica que cumplen los lideres es la capacidad para marcarse un
proposito en la vida, una meta hacia la que conducir sus esfuerzos.
Juan Martinez Barea afirmé que en Espana “faltan lideres, personas
que asuman el liderazgo para resolver los problemas del pais”. E insistio
en que “tenemos que echarnos el mundo encima, como Atlantes”.

los problemas del pais”
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4Perfiles de muy alto nivel, y emprendedores de éxito

El Seminario Lideres del Futuro reunioé a jovenes con un elevado nivel de estudios y con
potencial para responder a las expectativas que se le exigen a quienes lideraran la sociedad de
los proximos anos. Ingenieros, arquitectos, economistas, juristas... y sobre todo emprendedores,
jovenes que tienen claro lo que quieren ser en la vida. Uno de ellos es Manuel Rabaneda, que
esta buscando financiacion para hacer realidad el suefio de ver en el mercado su red social para
moviles basada en geolocalizacion y una aplicacion para moviles que funciona como un
entrenador personal. Son jovenes emprendedores capaces de escribir su propio futuro.

perdiera lo tinico que tenfamos”.
Francisco Martinez Cosentino compartié con los jovenes participantes en el seminario
el secreto de su éxito, que baso en dos pilares basicos. El primero de ellos es la interna-
cionalizacidn, la apuesta por llegar a mercados a miles de kildmetros y que también
acaba por ofrecer un canal propio de distribucion. El segundo de sus secretos, el mode-
lo de negocio, la apuesta por la innovacion constante hasta alcanzar el material que
triunfa en el mercado, como les sucedi6 en 1996, fecha en que Cosentino dio con
Silestone, la superficie que los ha hecho famosos en todo el mundo, y que los ha colo-
cado como lideres mundiales del sector. Antes de llegar al Silestone, la empresa tuvo
varios fiascos con unas supetficies que no acababan de funcionar como esperaban, y
que les costaron varias caidas, pero el teson y el grupo humano que compone la firma
Cosentino sirvio para sacar adelante la empresa.

Francisco Martinez Cosentino dijo que “puedes ser muy rico, pero si no
trabajas por los demas no merece la pena”, una frase que define
toda su trayectoria.

La importancia del inglés

A lo largo del Seminario, ha habido una frase que se ha
repetido hasta la saciedad. Esa ha sido lo importante que
es el inglés para moverse en un mundo que, como el
actual, “las ideas mds novedosas estan escritas en inglés”,
aseguraba Juan Martinez Barea en una de sus ponencias.

Y en este sentido, pero mucho mas directo, se dirigi6 a los
participantes Miguel Milano, que entre otras frases, dejo
caer que “dominar el inglés es el primer paso para tener
impacto en el entorno mas cercano”. Y esa no fue la tinica lec-
cion que los participantes se llevaron del Seminario y de la char-
la de Miguel Milano. Este alto ejecutivo, con miras muy altas y con-
vencido de su posicién, enumer6 una docena de conceptos clave en

torno a los que organizar una carrera de éxito.

Con una conferencia muy divertida y dindmica, Milano removid las mentes de los pre-
sentes en el Seminario y les recordd la importancia de conocerse a si mismo para mar-
carse objetivos; el papel que tiene la perseverancia en la consecucién de esas metas mar-
cadas anteriormente, en la misma linea de Leonardo da Vinci, que decia que la inspira-
cion siempre le venia cuando estaba trabajando; lo crucial que es presentar un trabajo
que busque la perfeccion; la pasion también es algo fundamental en la vida, y sin ella
es dificil alcanzar los objetivos; remarcé que hay que pensar a lo grande, sélo apuntan-
do alto se puede llegar lejos; contar con una buena red de colaboradores; divertirse en
el trabajo como una de las mejores formas de triunfar; tener un plan de vida, planifica-
do a pequefios pasos; hacer las cosas de manera diferente; controlar las emociones
negativas y estar sereno en estos momentos; y nunca dejar de aprender. Con estas cla-
ves se puede llegar a casi cualquier sitio, como dijo Miguel Milano, quien trajo a cola-
cion una frase de Einstein que decia que “la crisis hace progreso”, en clara referencia al
momento que se vive ahora en este pais.
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Pau Garcia Mila: “Es el mejor
momento para emprender”

Cuando se habla con Pau Garcia Mil3, lo primero
que destaca en €l es su desparpajo, su capacidad
para asumir conceptos y su rapidez mental. En
las distancias cortas parece timido, pero tras
unos primeros instantes, se presenta como una
persona muy inteligente y con las ideas muy
claras. No ha sido un buen estudiante, quiza la
educacion formal se le quedaba corta, y lleva a
gala el que con 17 afos se reunio con su grupo
de amigos para ver de qué manera podian
buscarse la vida por si mismos. Asi cre6 su
primera empresa, primero dedicada a hacer
paginas web, y aflos mas tarde, ahora con 23, es
director de EyeOs, una de las firmas espariolas
con mas proyeccion en el sector del cloud
computing.
£Como se le ocurre montar una empresa a un
chico de 17 anos?
El hecho de haber empezado a esa edad es
anecdotico. Cuando comenzados, nuestra edad
se convirti6 mas que en una ventaja en un
obstaculo, y empezamos casi sin darnos cuenta,
porque nuestro objetivo era aprender a
programar. Luego nos dimos cuenta que
habiamos hecho algo que no existia hasta ese
momento y crecimos hasta llegar donde estamos
ahora.
¢{En vuestros comienzos erais conscientes de
dénde os metias y hasta donde ibais a
llegar?
No. Cuando la gente esta haciendo
algo importante no se da cuenta
de lo grande que es hasta que
no pasa un tiempo. Es lo que
nos ha ocurrido a nosotros.
¢Como se ve la crisis por
una persona que
innovando la ha sorteado?
Cuando se habla de la crisis
hay que ser muy precavido,
sobre todo cuando a uno le va
bien. Ahora se abren muchas
oportunidades y es importante
que la gente se lance con sus ideas,
que no esperen a que el entorno les diga
cuando es el momento adecuado. Ahora es el
mejor momento para emprender, porque que la
crisis te pille cuando empiezas no es tan malo, lo
realmente malo es que te pille cuando ya tienes
tu empresa en marcha.
En tu libro hablas de que esta todo por hacer,
ino?
Cuando lo escribi pensaba justamente en eso, en
que todavia habia muchas cosas por hacer. Es
cuestion de actitud, sobre todo cuando todo va
tan mal como ahora.
ZY tienes miedo al fracaso?
Ahora esta de moda decir que el fracaso no es
tan malo, el fracaso es una putada, pero si es
cierto que se aprende. Lo que ocurre es que
cuando uno fracasa en Espana se le echa todo el
mundo encima, dando lecciones atrasadas,
como “te lo dije”.



Araceli Segarra: “La montana
da sentido a mi vida”

Montanera, aventurera, escritora, presentadora de
radio y television, modelo... en todas estas facetas
destaca Araceli Segarra, una luchadora que ha
sabido buscarse la vida con lo que mas le gusta y
que ha hecho de su experiencia un ejemplo para
conseguir motivar a directivos de grandes
empresas.

Has sido la primer mujer espariola en hacer
cumbre en el Everest.

La subida al Everest la he realizado en dos
ocasiones. Una primera, en 1995, con un grupo de
companeros y con caracter deportivo, pero en esa
ocasion no llegué a coronar. Fue en una segunda
expedicion, un afo mas tarde, cuando si llegué a la
cima. Sin embargo, estas dos ascensiones fueron
muy diferentes entre si, ya que la segunda vez que
lo intenté fu de un modo mas profesional, para
realizar un documental en formato Imax. La verdad
es que la experiencia fue un novamas, también por
los resultados del trabajo, que resulto todo un
éxito.

La preparacion fisica es crucial, ;y la mental?

La preparacion fisica es una parte muy importante,
pero no la unica. Esta la estrategia y el
componente psicolégico, que para nada lo puedes
dejar de lado. En el caso de la segunda ascension
al Everest, la preparacion fisica no fue tan
importante, ya que alpinisticamente no iba a

hacer ninguna marca, si lo fue la
mental, sobre todo cuando
tuvimos que participar en un
rescate de una expedicion
en la que hubo varios
fallecidos.

Una experiencia como
esa debe marcar, ;no?

Si, marca, pero menos de
lo que te piensas porque

la mente tiene un sistema
de defensa que te ayuda

a borrar algunos recuerdos
desagradables, si no fuera
asi estariamos siempre
traumatizados.

£Y cuando no se consigue?
Todo es saber ver las cosas. Hay que ser

positivo, hay que usarlo todo para crecer en la vida,
para aprender. Todo es cuestion de como se mire,
igual que ver el vaso medio lleno o medio vacio.
Motivacién, concentracion, esfuerzo... valores
muy presentes en todas las expediciones, ;no?
Lo primero de todo es saber lo que se quiere y
luego luchar por ello. Lo mas importante es pararse
a pensar donde se quiere llegar, cuales son las
aspiraciones.

¢Qué tiene la montana para arriesgar tanto?

Yo no soy de ese grupo, yo no arriesgo la vida,
adoro todo lo que hago y me gustaria llegar hasta
los 110 anos, si puedo. Si no fuera asi, en mis
expediciones no utilizaria tantas medidas de
seguridad o no me daria la vuelta cuando no se
puede avanzar mas. La montana es algo que da
sentido a mi vida.
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Los participantes visitan la factoria Cosentino

Los participantes en el Seminario Lideres del Futuro tuvieron la ocasion de conocer como se
producen las conocidas tablas de Silestone. Para ello disfrutaron de una visita por las entranas del

poligono de Cosentino, y entraron en una de las naves donde se realiza el compactado de la
materia que mas tarde sera una encimera de cocina.

El esfuerzo y el “morro”.
Araceli Segarra fue otra de las ponentes en el Seminario Lideres del Futuro. Esta montarie-
ra también es ahora una conferenciante de éxito, reclamada por empresas de primer nivel
de todas las partes del mundo, que quieren contar con el testimonio de esta luchadora. La
motivacion, el esfuerzo y el tesén para seguir adelante han sido los conceptos que Araceli
Segarra ha trasmitido durante su conferencia. La montafiera establecié un paralelismo
entre una expedicion de alta montafia y la creacion de una empresa. En ambos, el teson
juega un papel fundamental, pero no el tinico, también interviene tener claros los objetivos,
contar con un buen equipo en el que se confie plenamente. Y es que, al igual que en la mon-
tafa, la fuerza del grupo es fundamental para llevar a buen puerto una idea.
Araceli Segarra comparti6é con los presentes sus dos intentos de hacer cumbre en el
Everest. A pesar de que en el primero de ellos no alcanzaron el objetivo, la alpinista ase-
gura que fue la mas enriquecedora de las dos, por todo lo aprendido en el proceso de
escalada. Y es que, para Segarra no importo tanto el hecho de no hacer cumbre,
como el constatar que contaba con un equipo capaz de sacrificar el éxito
deportivo por mantenerse unidos. En el segundo intento si corono, y
puso de manifiesto la energia que da el trabajo en equipo, funda-
mental para que cada uno de los expedicionarios entregue todo lo
que tiene.

Araceli Segarra es una mujer que lucha por sus objetivos, aunque
muchas veces no los alcance, y es consciente de que los logros no
son "gratis" y para alcanzarlos es imprescindible el esfuerzo y la
motivacion. En sus expediciones, este concepto es fundamental,
una motivacion que le lleve a intentarlo en todas las situaciones,

porque como ha declarado "mi miedo era volver a casa sin probar

atacar a la cumbre”, no el hecho de no alcanzarla.
Otro protagonista del Seminario fue Pau Garcia Mila, que con sélo
17 afios creo su propia empresa y ahora dirige EyeOs, que con una
facturacion de dos millones, es uno de los proyectos con mas futuro a
nivel mundial dentro de lo que se conoce como cloud computing. Garcia
Mila es un joven lleno de desparpajo y con mucho "morro", como él mismo admi-
te, ambas cualidades que le han servido para convertirse en un gurti de la informatica.
"Mientras estas inventando algo, al mismo tiempo inventas muchas cosas mas", asegu-
raba este joven cuando explicaba como puso en marcha su proyecto empresarial.
Este emprendedor declard ante el auditorio que la perseverancia es el secreto de su
éxito, y ha destacado el momento actual de crisis como uno de los mds interesantes para
salirse de la norma y hacerse emprendedor. "Si todo el mundo va en una misma direc-
cién, es mas facil destacar si vas en la contraria”, remarcd, animando a los jévenes pre-
sentes a que busquen sus propias ideas y las pongan en marcha, porque "todos tenemos
muchas ideas", s6lo hace falta valor para hacerlas realidad.
Han sido tres dias intensos y fructiferos, un seminario con un formato novedoso, parti-
cipativo, nacido para extrapolar a los jovenes con mucho que decir en el futuro, el espi-
ritu de lider de aquellos que se atrevieron con lo desconocido, que rompieron con todo
y apostaron por su idea con todas sus fuerzas. Muchos de ellos han fracasado, pero no
pasa nada, siempre hay oportunidades para intentarlo de nuevo, con actitud positiva y
altas miras. Si hay algo claro es que sdlo es lider quien se lo propone. O
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Ingenieros que disenan pratesis

Una nueva empresa almeriense emplea su conocimiento en disefio para elaborar prétesis personalizadas y

realizar recreaciones del cuerpo humano para que los cirujanos hagan un exhaustivo plan de intervencidn. Y

no es lo dnico, también han disefiado una aplicacidn para el mavil para diagnosticar lesiones de forma sencilla.

Las ultimas tendencias en disefio industrial, las mismas que
ostentosamente lucen los coches de Férmula 1, también llegan al
mundo de la medicina. El combo entre tecnologia, materiales de
ultima generacion y las tendencias més novedosas en el disefio
industrial, desembocan en unos nuevos servicios sanitarios perso-
nalizados, capaces de mejorar la calidad de vida de los enfermos
y, por qué no, de reducir la factura sanitaria.

Dos jovenes emprendedores, uno de Almeria y otro de Valencia,
se han subido al carro de la aplicacion de la ingenieria a la salud,
una tendencia iniciada en Paises Bajos, y han montado su propia
empresa, Breca Health Care, especializada en el disefio de prote-
sis personalizadas y recreacion de piezas humanas para los estu-
dios preoperatorios. Pedro Jestis Raya y José Manuel Baena son
dos ingenieros brillantes. Ambos cursaron sendos médsteres de
ingenierfa en la prestigiosa universidad de Oxford, y a su edad,
menos de 30, cuentan con un curriculo que ya quisieran para si
muchos investigadores que les duplican la edad.

Ellos son expertos en materiales y también seguidores de las
ultimas tendencias en disefio industrial. Estos conocimientos les
han servido para unirse a un mercado en plena expansion, como
es el de la personalizacion de los productos médicos, y lo han
hecho en un campo con una importante demanda, como es el
de la ortopedia y todo lo que esta relacionado con las prote-
sis médicas. Y es que, con un disefio milimétrico y muy
exacto, son capaces de reproducir fielmente cualquier

parte del cuerpo humano. Esta tecnologia les ha

llevado a plantear respuestas innovadoras a
problemas médicos de dificil solucion,
pero sobre todo han conseguido poner
encima de la mesa la personalizacién

de la medicina, una de las ultimas
tendencias en este campo y que en
los proximos afios vivira un des-
arrollo espectacular, a medida
que se van implantando nuevos
sistemas tecnoldgicos.

Y es que, la personalizacion en

los materiales sanitarios y orto-
pédicos es la clave del éxito de

esta empresa almeriense, cons-
tituida como tal en febrero de

este afio. Pedro Jestis Raya y

José Manuel Baena tienen

claro que la personalizacion

es por donde pasa el futuro

de la medicina. Atras queda-

ron los tiempos de la produccién en serie y los materiales cons-
truidos en diferentes tallas. Ahora, como ellos plantean, las prote-
sis deben ser a medida: su disefio debe responder exactamente a
las necesidades de la persona enferma.
A partir de TACs y resonancias magnéticas, estos ingenieros son
capaces de disefiar en ordenador una pieza que se ajusta a la per-
feccion a las necesidades de cada paciente. Su éxito y la clave de
su avance consiste en incorporar las tltimas tendencias del dise-
fio por ordenador al sector de la ortopedia, de forma que son
capaces de reproducir con una exactitud milimétrica cualquier
parte del cuerpo humano.
Estas piezas son disefiadas por ellos mismos y construidas por
otras empresas del sector, que le permite alcanzar una precision
que hace tan s6lo unos afios no era ni sofiada.
Estos avances aportan, en primer lugar, una mayor eficiencia en
el tratamiento médico, en la medida en que
el paciente no ha recibido un




implante tipo, sino uno que se ajusta milimétricamente a las
necesidades de su cuerpo. Un ejemplo de este caso pueden ser
las protesis de cadera que necesitan muchos mayores. En la
actualidad, el mercado sélo ofrece protesis de diferentes medi-
das que comparten un mismo disefio. Esta oferta no siempre
responde a las necesidades de los pacientes y puede desembo-
car en que la adaptacion al cuerpo no sea la deseada. Con el sis-
tema de disefio utilizado por Breca, cada una de las protesis se
adapta como un guante a la parte del cuerpo del paciente, algo
que se traduce en una mejor calidad de vida, en unos resulta-
dos médicos mas satisfactorios y, también, en un ahorro sanita-
rio, ya que estas protesis tienen una vida mas larga y necesitan
menos revisiones que las convencionales.

Y los beneficios para los pacientes y el sistema de salud que ofre-
ce Breca no se quedan ahi. Van mucho mas alla con el sistema de
disefio de piezas para los estudios preoperatorios. Dicho de otra
manera, se trata de construir la parte del cuerpo en la que se va a
realizar la operacion quirdrgica. Esta

A la izquierda José Manuel Baena y Pedro
Jesls Raya.

Arriba, algunas de las piezas que han
disefiado, y premio a Iniciativas
Empresariales de la Universidad de
Almeria compartido con la empresa
Bioalgae. ® www.brecahealthcare.com

reproduccién a
tamafio real y
con todo lujo
de detalles, le
permite al per-

sonal médico

planificar mucho mejor la intervencién. Con la

réplica, el facultativo sabe perfectamente qué

va a encontrarse cuando inicie la operacion,

aumentarad la calidad de la asistencia médica,

ya que los profesionales de la salud pueden

planificar perfectamente la intervencion, y

como consecuencia de todas estas venta-

jas, las operaciones serdn menos invasi-

vas, mas seguras y mas cortas. Un aho-

B rro en tiempo y dinero para el sistema

de salud, que también se manifiesta

en un ahorro en el tiempo de recupe-

[ racion del paciente, que ha sufrido

A | i una intervencién menos agresiva.

Todo se traduce en un ahorro de

costes: menos tiempo en quird-

fano, menos tiempo de hospi-

talizacion y una rehabilita-

cion mas sencilla. Todo son

ventajas con este sistema
\ | aplicado a la salud.
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Y los trabajos de Breca también llegan a una tendencia muy
novedosa en la medicina, como son los tratamientos regenera-
tivos con el uso de células madre. Estos ingenieros han ideado
unas piezas de un plastico especial capaces de guiar la regene-
racion con células madre en la direccion adecuada. Hasta ahora,
estos tratamientos perdian parte de su efectividad porque en el
mercado no habia unas ‘guias’ capaces de dirigir adecuada-
mente la regeneracion de los tejidos. Sin embargo, todavia se
encuentran en fase de ensayo y pasardn algunos afios hasta que
este producto llegue al sistema de salud.
También muy novedoso es el trabajo ortopédico que estos inge-
nieros realizan con la Ortopedia Oliva, un establecimiento que
los ha “fichado’ para encargarse del disefio de piezas de ortope-
dia personalizadas. Por ahora han disefiado un elemento muy
util para facilitar el movimiento en prétesis para las piernas de
los nifios pequefios; es un sistema que facilita la movilidad del
pie, al tiempo que ofrece la sujecion necesaria. Este producto si
que esta en el mercado, y
es el primero de una pro-
metedora colaboracion
‘ con este establecimiento
almeriense.
Hasta la fecha, el proyec-
to liderado por Pedro
Jestis Raya y José Manuel
Baena ha recibido el
Premio Nacional
Genoma Espafa a la
Actividad
Emprendedora, asi como
el Premio de Iniciativas
Empresariales de la
Universidad de Almeria. Estos premios les han reportado dine-
ro en metdlico y el reconocimiento de la comunidad cientifica,
algo que han aprovechado para la firma de sendos convenios
con la Universidad de Granada, para el desarrollo de sus prote-
sis; y con el Banco de Sangre y Tejidos de Barcelona, con quien
trabajan en el desarrollo de la terapia regenerativa.
Y no se quedan ahi, estos jovenes han ideado la aplicacion Mi
Lesién Deportiva, un programa para teléfonos con sistema
Android, y proximamente para Iphone, que permite que el usua-
rio conozca la lesion que padece, sélo con la introduccion de una
serie de pardmetros en la base de datos que aporta el programa.
Una vez que el programa cuenta con estos datos bdsicos, le va
haciendo una serie de preguntas al usuario para acercarse mas al
foco del dolor. Evidentemente, se trata de un diagndstico aproxi-
mado, que debe ser confirmado por un profesional de la salud,
pero que sirve para hacerse una idea inicial del alcance de la
lesion y formas de prevenirla. La aplicacion ya cuenta con mas de
15 tipos de lesiones del tren inferior y se siguen afiadiendo mas
dolencias a su base de datos.
La presentacion de este producto novedoso se realizara del 4 al
6 de octubre en SIMO, Feria Internacional de Servicios y
Soluciones TIC para Empresas y estara en el mercado a princi-
pios de Octubre.
Breca Health Care es un claro ejemplo de que desde Almeria se
puede innovar, sélo hace falta una soélida formacion y arrojo para
ir hacia adelante con estos proyectos. También muchas ganas de
trabajar, algo que les sobra a estos jovenes emprendedores. O
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Por Martin Coreas

Recursos para pymes en la red

Un estudio realizado por los servicios de la entidad analiza las ventajas que
presenta para las empresas los servicios informéticos basados en cloud computing
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Conocer a fondo el

Parque Natural Sierra
Maria-Los Vélez ahora

B o P i Y B

es mucho mas facil gra-  Sierra
cias a esta Guia Oficial, I“"‘““"“’;"‘"-"“ »
]

E n los tltimos meses se ha hablado mucho de concep-
tos como el de cloud computing o la nube. Sin embargo
muchas empresas y profesionales no se han enterado toda-
via en qué consiste esta forma de aprove-
char los recursos que ofrece Internet para
el funcionamiento de las empresas. Un
estudio de la Fundacion Cajamar, firmado
por David Uclés y Mercedes Teruel, pone
sobre la mesa las ventajas de trabajar en la
nube, con un analisis pormenorizado de
las aplicaciones en el ambito empresarial. En este trabajo monografico se pone de
manifiesto el rapido desarrollo que ha experimentado esta forma de trabajar en areas
como el almacenamiento de la informacidn, el correo corporativo, las plataformas de
intercambio de software y plataformas para desarrolladores, entre otros recursos.

que se presenta como & =
una herramienta indis-
pensable para el visitan-
te. De una forma senci-
lla y amena, la guia pre-
senta toda la informa-
cion necesaria para dis-
frutar de la gastronomia, el arte
rupestre, la historia y, como no, los
espacios naturales de la zona. Las
guia recoge una descripcion deta-
llada de las distintas rutas que se
pueden realizar en este parque
natural, asi como de los recursos
naturales, alojamientos y localiza-

LA COMPUTACION EN

?(L)ani LIJCTI;SE)D El Inform(.e,monogmﬁco 31 fie lfalFun.daaon Cajamar destaca que las tecnologias de la cién de los distintos equipamien-
Dovic Udésy-M e Informacién y la Comunicacion ejercen un papel destacado como agentes de des- tos de uso publico existentes. La
Teruel. arrollo econdmico y de incremento de la productividad. Bajo esta denominacién se guia cuenta con una destacada

agrupan un conjunto de productos y servicios que se clasifican en varios epigrafes
(electronica de consumo, electrénica profesional, industria de telecomunicacion, tec-
nologias de la informacién, etc.). Este trabajo analiza las empresas que apuestan por
esta forma de computacion, tendiendo al tamafio de las empresas por ntimero de empleados, sobre-
salen las de hasta 20 y las de mas de 100, ostentando sendas participaciones del 67,5% y 17,5%, situan-
dose a continuacion las de 21-40, 41-60, 61-80 y 81-100. O

informacién grafica y fotografias
de la zona que ayudaran en todo
momento a los visitantes.

GUIA OFICIAL DEL PARQUE

NATURAL SIERRA MARIA LOS VELEZ
[ALMUZARA]. 21,95 €

[Fundacién Cajamar]
www.fundacioncajamar.es

Los secretos de las
calas del Levante

DE ALMERIA

Mario Sanz Cruz
es uno de los ulti-
mos fareros que
quedan en nues-
tro pais. Desde
su atalaya de
Mesa Roldan ha
elaborado esta
guia que no es
otra cosa que un recorrido por las
calas que van desde el mismo Cabo
de Gata hasta la costa murciana. La
guia se estructura en siete rutas
que recorren las calas de esta parte
del litoral almeriense. Ademas de
las propias playas, en la guia se
recoge informacién de interés
como restaurantes, hoteles y todos
los encantos histéricos y naturales
que rodean a estas joyas de la natu-
raleza marina, advertencias, histo-
rias, naufragios, artesania...

CALAS DE ALMERIA. Mario Sanz
Cruz. [SDL Ediciones]. 10 €

La publicacion del Alto Almanzora Al Cantillo dedica parte de su nimero de agosto a realizar un recorrido por los molinos de agua
repartidos por el entorno de Serén. En un completo reportaje, la revista presenta las instalaciones repartidas por el término municipal
que tuvieron una enorme importancia en siglos pasados y que ahora luchan por mantenerse en pie.

Sembrar neuronas
para recoger talento

El cerebro es el
responsable de
los pensamien- |
tos, los sentimien- [T

tos y la personali-

dad. Conocer su
funcionamiento

desde  edades

muy tempranas

es fundamental para aprovechar
todo su potencial. Con esta idea
parte este trabajo divulgativo
especialmente dirigido a que
padres y profesores apliquen
estos conocimientos en la educa-
cion de los nifos. No trata de for-
mar neurologos ni de crear exper-
tos en el funcionamiento cerebral,
sino de ilustrar algo mas acerca de
su funcionamiento para sacarle el
mayor partido posible.

EL CEREBRO INFANTIL: LA GRAN
OPORTUNIDAD. José Antonio
Marina. [ARIEL]. www.ariel.es 16 €

S Antonia
Marina

i corsirn infanif
18 g opes tarsrad

En busca de
un lugar ideal

Una nueva bus-
queda del senti-
do de la vida, un
recorrido  para
conocer el lugar
ideal en el que
pueda habitar el
ser humano. Asi
se presenta la
novela de José Francisco Rodriguez,
en la que, a través de la ficcion, se
plantea un didlogo con el lector que
se encontrard comprometido a bus-
car un espacio idoneo para el ser
humano en la sociedad actual. La
pérdida de la voluntad y de la inde-
pendencia, la falta de estimulo, asi
como la constante desmotivacion de
la sociedad actual entran en juego
en esta novela. De nuevo, las luchas
de poder y el poder de unos pocos
que condiciona la vida del resto.

NUNVACY EL OLVIDO. José F.
Rodriguez. [IEA]. 10 €
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Un repaso legal

a la educacion

Un repaso a los aspec-
tos mas complejos y
relevantes del dere-
cho y la educacion,
analizados desde una
perspectiva multidisci-
plinar, donde se cuen-
tan aportaciones de la
historia, la constitu-
cion, y el derecho
penal y civil. Asi es este trabajo fir-
mado por varios profesores de la
Universidad de Almeria, que aspi-
ra a convertirse en un referente
para los interesados en estos
aspectos del derecho.

Este libro es el resultado de varios
meses de investigacion en el que
han participado varios expertos
tanto de areas juridicas como de
otras disciplinas.

DERECHO Y EDUCACION. Pedro
Mena, Fatima Pérez, Ramén Herrera
y Pedro M. Ruano. [UAL]. 15 €




este curso haz planes con

www.nhovapolis.es

toda la informacion cultural, universitaria y cientifica de
Almeria a un solo click,
y la mejor agenda cultural de la provincia.

Y ademas, un portal web que quiere tu participacion, tus
opiniones, tus cronicas y tus conciertos...

Novapolis.es, es tu sitio

siguenos en las redes sociales:

!} 1) @tuent

facehook.es/novaciencia @novapolies tuenti.com/novapaolis
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PODRIAMOS HABLARTE DE NUESTRA
PERMANENTE ADAPTACION AL CAMBIO.
PERO PREFERIMOS CENTRARNOS EN QUE
TU LIDERES EL CAMBIO.

L

Horario: viernes de 16.30 a 21.30 horas y sabados de 9 a 14 horas,
Lugar de imparticidn: Palacio de Exposiciones v Congresos de la Cdmara de Almeria, Roguetas de Mar,

=

S |* PROGRAMA SUPERIOR DE DIRECCION DE VENTAS (Psov)

= Inicio noviembre de 2011 A

g Duracidn: 180 horas. m.ﬂ!lt.&ﬂufﬂiﬂ\'
a | MASTER EN COMERCIO INTERNACIONAL mc)

) Inicio noviembre de 2011

% Duracién: 400 horas. www.esic.edu/mcialmeria
% MASTER EXECUTIVE EN DIRECCION GENERAL DE EMPRESAS
(&) (EXECUTIVE MASTER IN BUSINESS ADMINISTRATION)

e Inicio febrero de 2012

ﬁ Duracién: 450 horas. www.esic.edu/mbaalmeria

La Camara de Comercio de Almeria ofrece a sus alumnos servicios gratuitos de parking y ludoteca los viernes tarde y sabados manana.
Acciones formativas bonificables a través de la Fundacidn Tripartita, soficite mas informacidn sobre cdmo gestionar esta ayuda.
Socios de FAEEM, socios de la Asociacion de Jovenes Empresarios de Almeria y antiguos alumnos asociados de ESIC, 10 % de descuento.

950 181713
aperezfdcamaradealmeria.es
www.camaradealmeria.es
, ge
Camara fyeem” EHESIC
Almeria FUNDACION ALMERIENSE PARA BUSINESS&MARKETINGSCHOOL

LA EXCELENCIA EMPRESARIAL




P> | CUENTA JOVEN DE CASAMAR

EN CAJAMAR
TU CUENTAS

3! TIENES ENTRE 18 V 30 ANGS, AQUI' TU CUENTAS. Y MUCHO.
PORQUE CON TU CUENTA JOVEN DE CAJAMAR
PUEDES UNIRTE A LA COMUNIDAS WWW, TUENCAJAS. COM

QO cajamar

CAJA RURAL

q www.tuencajas.com



